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Fundacja

Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy zostata zatozona przez Bank Handlowy w Warszawie S.A.
(dziatajgcy obecnie pod markg Citi Handlowy) w 1996 roku, dla uczczenia 125. rocznicy
jego powstania. Jest jedng z najstarszych i najwiekszych fundacji korporacyjnych w Polsce.

Misjg Fundaciji jest prowadzenie dziatan na rzecz dobra publicznego w zakresie edukacji finansowej
i przedsiebiorczosci, ochrony dziedzictwa kulturowego, promocji wolontariatu oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu. Strategicznym celem dziatania jest ciggte umacnianie wizerunku Citi
Handlowy jako lidera wsrdd firm zaangazowanych spotecznie.

Na czele Fundacji stoi Rada, ktérej cztonkami sg wybitni przedstawiciele 3$wiata
nauki, kultury i biznesu. W 2016 roku Radzie przewodniczyta prof. Daria Natecz, funkcje
wiceprzewodniczgcych petnili Pani Jenny Grey i Pan Pawet Zegartowicz, za$ do czionkéw nalezeli:
prof. Andrzej Blikle, prof. Jerzy Dietl, prof. Anna Giza-Poleszczuk, prof. Janina Jézwiak
(zmarta 19 lipca 2016 r.), prof. Andrzej K. Kozminski, dr Krzysztof Pawtowski, prof. Jacek Purchla,
prof. Andrzej Rottermund i prof. Henryk Samsonowicz.

Za biezacg dziatalnos¢ Fundacji w 2016 roku bezposrednio odpowiadat trzyosobowy Zarzad, w sktad
ktérego wchodzili: Krzysztof Kaczmar — prezes Zarzgdu oraz cztonkowie: Agnieszka Dydycz
(do 28 czerwca 2016 r.) i Dorota Szostek-Rustecka.

Kontrole zgodnosci dziatania Fundaciji z celami statutowymi oraz zasadami rachunkowosci prowadzita
Komisja Rewizyjna, ktérej przewodniczyta Agnieszka Paczkowska. Cztonkami Komisji byli: Urszula
Mroczkowska i Marek Furtek.

Cztonkowie wtadz Fundaciji petnili swoje funkcje spotecznie.

W 2016 roku prowadzone przez Fundacje programy koordynowane byly przez nastepujgcych
pracownikéw:  dyrektora ds. programowych — Norberta Konarzewskiego, menadzer
ds. administracyjnych — Danute Malitke-Gérskg oraz koordynatoréw programowych - Agnieszke
tukasiak i Pauline Zalewska.

Z menadzerem i koordynatorami wspétpracowali starsi specjalisci programowi: Rafat Skrzydet
(do 30 kwietnia 2016 r.) i Grzegorz Wach; specjalici programowi: Kinga Bfaszczyk, Anna Kaim,
Anna Langner-Kokowska i Matgorzata Wroblewska (do 30 czerwca 2016 r.) oraz mtodsza specjalistka
programowa - Marta Ganclerz (do 31 marca 2016 r.). Za komunikacje dziatan Fundacji odpowiadata
starsza specjalistka ds. komunikacji Magdalena Olejnicka, za$ za kontrole dotowanych projektow
specjalista ds. kontroli wykorzystania dotacji — Wojciech Zatorski (do 31 sierpnia 2016 r.).



DZIALALNOSC STATUTOWA

Rada Fundacji, uchwalg z 28 czerwca 2016 roku, przyjeta sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci w 2015 roku. Zarzad Citi Handlowy 20 lipca 2016 roku zaakceptowat sprawozdanie
z dziatalnosci Fundacji z 2015 roku oraz bilans za ten rok.

Zarzagd Fundacji odbyt w 2016 roku dziewie¢ posiedzen, podczas ktérych omawiat zagadnienia
dotyczgce udzielania dotacji, organizacji prac Fundacji, jej przedsiewzie¢ programowych,
gospodarowania funduszami, wspotpracy z Fundatorem oraz instytucjami partnerskimi.

W tym samym okresie dwukrotnie zebrafa sie Rada, w celu przyjecia dokumentéw sprawozdawczych
oraz uchwalenia programu na kolejny rok. Komisja Rewizyjna spotkata sie pie¢ razy, sprawujgc
biezacy nadzér nad sposobem realizowania przez Zarzad i biuro Fundaciji budzetu przyjetego na 2016
rok oraz sprawdzajgc rezultaty kontroli wykorzystania dotac;ji.

W 2016 roku Fundacja prowadzita dziatalnos¢ programowg dzieki srodkom otrzymanym od Fundatora,
Banku Citi Handlowy. W 2016 roku przychody Fundacji wyniosty 3 525 971,35 z. Citi Handlowy
przekazat Fundacji tacznie kwote w wysokosci 3 505918,37 zt na kontunuacje dziatalnosci
programowej i statutowej Fundacji. Ponadto Fundacja otrzymata od Citibank Europe PLC 17 880 z
na organizacje ofsajtéw oraz darowizny od oséb fizycznych w wysokosci 2 172,98 zt.

W 2016 roku utrzymano polityke powierzenia kapitalu Fundacji w zarzadzanie Legg Mason
Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spotka Akcyjna. Komitet Inwestycyjny spotkat sie w 2016 roku
jeden raz, by oceni¢ sytuacje dla inwestoréw na polskim rynku oraz wyniki zrealizowane przez Legg
Mason TFI S.A. w tym okresie.



Edukacja ekonomiczna

Hi-Tech Startup Projekt

Hi- Tech Startup to projekt z obszaru komercjalizacji pomystéw naukowych realizowany w partnerstwie
Fundacji Kronenberga przy Citi Handlowy z Akademickimi Inkubatorami Przedsiebiorczosci oraz
Instytutem Badan Stosowanych Politechniki Warszawskiej.

Cele programu:

Projekt ma na celu przekucie koncepcji mtodych naukowcow i inzynieréw w produkty lub ustugi o
charakterze komercyjnym. Dzieki temu ich pomystodawcy otrzymajg szanse znalezienia zatrudnienia
w organizacjach zainteresowanych ich rozwigzaniami technologicznymi, mogg sprzedawac¢ swoje
koncepcje inwestorom lub rozpoczgé wiasng dziatalno$é¢ gospodarczg. Celem dtugoterminowym
Projektu jest wspieranie rozwoju innowacji w polskiej gospodarce. Honorowy patronat objeta
Prezydent m.st. Warszawy.

Realizacja programu:

Do programu wptyneto 110 zgtoszenh, z ktérych Kapituta wyselekcjonowata 50 rozwigzan mtodych
naukowcow/inzynierow (w wieku 24-35), specjalizujgcych sie w hi-tech (IT, automatyka i robotyka,
telekomunikacja, itp.). Ich autorzy brali udziat w szeregu warsztatéw i spotkan mentoringowych
majacych na celu wypracowanie optymalnego modelu biznesowego ich pomystéw. 30 najbardziej
perspektywicznych modeli biznesowych zostato zakwalifikowanych do udzialu w 3 miesiecznym
module inkubacji. W tym okresie uczestnicy programu mieli miedzy innymi dostep do laboratoriow
Politechniki Warszawskiej. Finalnie 10 projektéw zostato zidentyfikowanych jako inwestycje gotowe, a
3 z nich rozpoczeto zaawansowane rozmowy z inwestorami strategicznymi odnosnie wsparcia
kapitatowego ich przedsiewzie¢. Te podmioty zostaly zaprezentowane podczas gali finatowej
programu, ktéra odbyta sie w czerwcu 2016 roku.

Zwycieskie firmy:

o AIMS® (Agriculture Inteligent Monitoring System) - system przeznaczony dla matych i
srednich gospodarstw, majgcy poméc im w zwiekszeniu hodowli i uzyskaniu lepszych plonéw
przy zmniejszeniu ilosci wody i nawozéw oraz redukcji kosztow

e CityGuideTour - aplikacja mobilna przeznaczona dla turystow, wykorzystujgca Rozszerzong
Rzeczywistos¢ (AR) w widoku aparatu telefonicznego.

e Weebo3D - pofgczenie innowacyjnych gogli VR oraz inteligentnego oprogramowania
posiadajgcego funkcje personalizacji obrazu w czasie rzeczywistym.

Raport ,,Polskie Startupy”

Raport ,Polskie Startupy” to druga edycja ogdlnopolskich badan nad kondycjg miodych firm
technologicznych oraz ich otoczeniem instytucjonalnym. Partnerami projektu byli: Fundacja
Kronenberga przy Citi Handlowy, Fundacja Startup Poland, Fundusz Wyszehradzki oraz Google.

Cele programu:
Badanie otoczenia instytucjonalnego polskich startupow jest pionierskim tego typu projektem na
polskim rynku i ma na celu diagnoze kondycji i potrzeb mtodych firm z obszaru gospodarki cyfrowe;.

Realizacja programu:

W ramach drugiej edycji programu udato sie przebadac o ponad potowe wiecej firm, niz w premierowe;j
edycji. W diagnozie wzieto udziat blisko 700 startupéw. Ogtoszenie wynikéw badania miato miejsce
podczas XXVI Ekonomicznego Forum w Krynicy we wrzesniu 2016 roku.

Kluczowe wnioski z badania to globalna skala dziatania nowo powstajgcych firm z branzy cyfrowej.
Skuteczne funkcjonowanie w tym obszarze wymaga szerokiej dziatalnosci miedzynarodowej i takie
sprofilowanie produktéw i ustug, by zaspokaja¢ potrzeby zaréwno klientéw polskich, jak i
zagranicznych.



Znaczna czes¢ firm, na wzér krajéow rozwinietych, rozwija sie w oparciu o wlasne zasoby finansowe i
wykorzystuje bootstrapping, czyli szybko generuje przychody i unika kosztownych inwestycji na
starcie.

Whioski z badan na pierwszy plan wysuwajg konieczno$¢ funkcjonowania efektywnego ekosystemu —
instytucjonalnej sieci powigzan, ktéra pozwalataby miodym firmom zaréwno nawigzywaé ciekawe
kontakty biznesowe, jak i czerpa¢ doswiadczenia od bardziej rozwinietych podmiotéw i lideréw opinii.

,Postawy Polakéw wobec finanséw” IX edycja

W 2016 zrealizowana zostata, wraz z Fundacja THINK! IX edycja badania ,Postawy Polakéw wobec
finansow”. Jego gtéwnym celem jest okreslenie postaw Polakéw wobec finanséw osobistych:
zarzadzania budzetem domowym, oszczedzania, inwestowania emerytury. Badanie zrealizowano na
reprezentatywnej prébie Polakéw w wieku 15 — 75 lat (n= 1028) technikg CAPI (Computer Assisted
Personal Interviews) we wrzesniu 2016 r.

Jak wynika z badania, z perspektywy lat wida¢ pewng poprawe, wcigz jednak pozostaje rozdzwiek
miedzy deklarowanym podej$ciem do oszczedzania, a stanem faktycznym. Wprawdzie w 2010 58%
badanych widziatlo sens w oszczedzaniu, a dzi§ az 70%, jednak zmiana po stronie regularnie
oszczedzajgcych jest minimalna - 10% respondentéw robito tak w 2010, a 13% obecnie. Czesciej
sens w oszczedzaniu widzg Polki (23% vs 18% Polakéw), i sg tg czescig spoteczenstwa, ktéra
bardziej regularnie, oraz w oparciu o profesjonalne zrédta informacji (51% vs 42% mezczyzn ) -
korzysta w swych decyzjach z materiatéw instytucji finansowych.

W ramach 9 edycji ,Postaw Polakdéw wobec finanséw” na przetomie wrzesnia i listopada 2016
zrealizowano takze badanie dotyczace tego, w jaki sposéb Polacy podchodzg do wydatkéw w okresie
Swigt Bozego Narodzenia. Badanie zostalo zrealizowane technika CATI (Computer Assisted
Telephone Interviews).

Z badania wynika, ze dla 60% z nas Swieta Bozego Narodzenia to czas dla rodziny i 89%
respondentéw planuje spedzenie tego okresu w gronie wiecej niz 3 oséb. Co ciekawe az 29%
Polakéw zasigdzie do wigilijnego stotu w gronie co najmniej 10-osobowym. W tej sytuacji zastanawia
fakt, ze 73% z nas deklaruje pokrycie wydatkow Swigtecznych z biezgcych $srodkow, a dla 53%
badanych bedzie to kwota przekraczajgca 600 zt. Jest to zatem minimum ? mediany wynagrodzeh w
kraju. Nie sg zatem $rodki, ktére mozna w prosty sposéb wygospodarowa¢ z domowego portfela.
Dodatkowo 30% z nas przyznaje, ze ulegajgc Swigtecznej gorgczce w zaden sposob nie ogranicza
swoich wydatkéw. Swieta to zatem czas, gdy rezygnujemy z postawy skrupulatnego ksiegowego,
ktéra cechuje nas na co dzien. Przypomnijmy bowiem, Ze zgodnie z wynikami IX edycji badania
"Postawy Polakéw wobec finansow" jedynie 18% przyznaje, ze nie kontroluje swoich wydatkow, a az
27% z nas zwraca uwage nawet na te najmniejsze.

Konkurs Emerging Market Champions Citi Handlowy

Konkurs Emerging Market Champions Citi Handlowy skierowany jest do firm z sukcesem
dokonujgcych ekspansji na rynkach zagranicznych — zaréwno polskich, dziatajgcych poza granicami
naszego kraju, jak i zagranicznych, inwestujgcych w Polsce. Pierwsza kategoria promuje polskie firmy,
ktére rozszerzajg dziatalno$¢ poza granice kraju, druga adresowana jest do przedsiebiorstw
zagranicznych pochodzacych z emerging markets, ktére dokonujg w Polsce znaczacych inwestycji,
stwarzajgc tym samym nowe miejsca pracy oraz wptywajgc na rozwoj naszego kraju.

Cele programu:

Konkurs Emerging Market Champions Citi Handlowy ma na celu wytonienie i uhonorowanie lideréw
przedsiebiorczosci z sukcesem rozwijajgcych dziatalno$¢ za granicg. Nagroda Emerging Market
Champions przyznawana jest zaréwno polskim firmom wykraczajgcym ze swojg dziatalnoscig poza
granice kraju, jak i podmiotom z emerging markets, ktére z sukcesem inwestujg w Polsce, tworzac tym
samym nowe miejsca pracy oraz wptywajgc pozytywnie na rozwdj naszego kraju. Nagradzajgc polskie
i zagraniczne firmy, chcemy, by ich dziatania staty sie przyktadem i motywacjg do ekspansiji dla innych
przedsiebiorcow.



Realizacja programu:

Nagroda Emerging Market Champions od 2015 r. przyznawana jest w dwoch kategoriach: ,Polskie
inwestycje zagraniczne” i ,Zagraniczne inwestycje w Polsce”. Pierwsza kategoria promuje polskie
firmy, ktére rozszerzajg dziatalno$¢ poza granice kraju. W ramach tej kategorii oceniane sa: zasieg
geograficzny dziatalnosci firmy oraz skala inwestycji za granicg. Druga natomiast adresowana jest do
przedsiebiorstw zagranicznych inwestujgcych w Polsce. Ocenie podlegajg skala inwestycji w Polsce i
liczba stworzonych miejsc pracy na terenie Polski.

Zgtoszenia konkursowe dokonywane sg przez Rade Ekspertéw zrzeszajgcg 300 o0s6b z réznych
Srodowisk, istotnych dla zycia publicznego i gospodarczego w Polsce, m.in.: bytych i obecnych
ministrow, prezydentéw miast, rektoréw uczelni wyzszych, ambasadoréw panstw z emerging market w
Polsce, przedstawicieli izb gospodarczych i mediow.

Na podstawie nadestanych nominacji wyboru laureatéw dokonata Kapituta Konkursu obradujgca pod
przewodnictwem Andrzeja Olechowskiego, bytego ministra finanséw i spraw zagranicznych RP oraz
przewodniczacego Rady Nadzorczej Citi Handlowy w skiadzie:

o Henryka Bochniarz, prezydent Konfederacji ,Lewiatan”,
Michat Broniatowski, redaktor naczelny ,Forbes”,
Solange Olszewska, wspoétwiasciciel i doradca Zarzgdu Solaris Bus&Coach S.A.,
Janusz Steinhoff, przewodniczacy Rady Krajowej Izby Gospodarcze;j,
Beata Stelmach, prezes GE w Polsce i krajach nadbattyckich,
Barttomiej Pawlak, cztonek Rady Nadzorczej Polskiej Agencji Informacji i Inwestycji
Zagranicznych.

W trzeciej edycji konkursu nominowanych zostato 82 firmy: 53 w kategorii ,Polskie inwestycje
zagraniczne” i 29 w kategorii ,Zagraniczne inwestycje w Polsce”.

Uroczysta gala wreczenia nagréd w drugiej edycji konkursu odbyta sie 29 wrzesnia 2016 r. podczas
Europejskiego Forum Nowych Idei w Sopocie. Zwyciezcg w kategorii "Zagraniczne inwestycje w
Polsce" zostata firma CEMEX Polska sp. z 0.0. nagrodzona za staly rozwdj dziatalnosci w Polsce,
liczne inwestycje i tworzenie nowych miejsc pracy. Na szczegdlng uwage zastuguje wyjgtkowa
inwestycja ekologiczna w Cementowni Chetm (2013 rok), ktéra jest punktem odniesienia dla branzy na
calym sSwiecie. CEMEX Polska sp. z 0.0. od lat znajduje sie réwniez w czotdwce najbardziej
odpowiedzialnych spotecznie firm produkcyjnych.

Laureatem Nagrody Emerging Market Champions Citi Handlowy w kategorii ,Polskie inwestycje
zagraniczne” zostata Amica S.A. za konsekwentnie realizowany plan ekspansji zagranicznej. W
ramach przyjetej w 2014 roku 10-letniej strategii rozwoju firma systematycznie dokonuje akwizycji
zagranicznych firm, mocno zakorzenionych irozpoznawalnych na rynkach lokalnych. Rozwdj
dziatalnosci zagranicznej ukierunkowany jest gtéwnie na wymagajgce rynki Europy Zachodniej. W
latach 2015-2018 roku firma zaktada przeznaczenie 160 min EUR na inwestycje, w tym 62 min na
akwizycje zagraniczne.

Wreczenie nagrod odbyto sie podczas panelu ,Rynki wschodzace: slalom miedzy zagrozeniami.
Brexit, putapka sredniego wzrostu, wyzwania demograficzne", w ktérym udziat wzieli:
e Marek Belka, b. premier RP,
e Jerzy Hausner, profesor, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie,
e Grzegorz Kotodko, dyrektor, Centrum Badawcze Transformacji, Integracji i Globalizacji
TIGER, Akademia Leona Kozminskiego, Polska
e Ebrahim Rahbari, dyrektor zespotu ds. Gospodarki Swiatowej, Citi, USA

Debate moderowat byty minister finanséw i spraw zagranicznych RP Andrzej Olechowski,
przewodniczacy Rady Nadzorczej Citi Handlowy.

Uzupetnieniem projektu sg badania dotyczgce klimatu prowadzenia biznesu w Polsce oraz globalnego
potencjatu krajowych firm. Trzecia edycja badania dotyczyta tego, w jaki sposéb przedsiebiorstwa
sprzedajg poza granicami naszego kraju.



OCHRONA DZIEDZICTWA KULTUROWEGO

Ochrona polskiego dziedzictwa kulturowego to jeden z najwazniejszych obszaréw dziatalnosci
Fundacji. W jego ramach prowadzone sg dziatania o kluczowym znaczeniu dla kultury polskie;.

Nagroda im. prof. Aleksandra Gieysztora

Nagroda im. prof. Aleksandra Gieysztora przyznawana jest za wybitne osiggniecia, majace na celu
ochrone polskiego dziedzictwa kulturowego w nastepujgcych dziedzinach: dziatalno$s¢ muzealna,
konserwatorska, archiwalna i biblioteczna; utrwalanie i ochrona polskiego dziedzictwa kulturowego
za granicg; przedsiewziecia samorzadowe, stuzgce ochronie dziedzictwa kulturowego; indywidualne
i zbiorowe inicjatywy, majgce na celu gromadzenie oraz ochrone sSladéw i pamigtek dziedzictwa
kulturowego; upowszechnianie wiedzy o potrzebie i metodach ochrony dziedzictwa kulturowego
w Polsce.

Nagroda im. Gieysztora jest powszechnie uznawana za najbardziej prestizowe wyréznienie
w tej dziedzinie. Jej wysokos¢ wynosi 50 000 zt.

Cele programu
Celem przedsiewziecia jest promocja oraz wsparcie 0sob i instytucji, ktére podejmujg sie dziatan
stuzgcych ochronie polskiego dziedzictwa kulturowego zaréwno w kraju, jak i za granica.

Realizacja programu

Kandydatow do Nagrody zgtasza¢ mogg czionkowie Kapituty, laureaci poprzednich edycji Nagrody
oraz instytucje kultury — panstwowe, samorzgdowe badz pozarzadowe.

Laureatow wybiera Kapituta, obradujgca pod przewodnictwem prof. Andrzeja Rottermunda, w skiad
ktérej wchodzg czionkowie Rady i Zarzgdu Fundacji oraz pieciu Laureatow Nagrody.

Dziatania realizowane w ramach programu w 2016 roku, podzielone byty na dziatania zwigzane
z XVII'i XVIII edycjg Nagrody.

W XVII edycji Nagrody im. prof. Aleksandra Gieysztora, Kapituta postanowita przyzna¢ to prestizowe
wyréznienie Krystynie Zachwatowicz - Wajdzie i Andrzejowi Wajdzie za wybitne dokonania w sferze
filmu i teatru promujgce polskg kulture, a takze za upowszechnianie wiedzy o potrzebie ochrony
dziedzictwa kulturowego w Polsce i wptyw na jego utrwalanie i popularyzacje. Kapituta zwrdcita takze
szczegllng uwage na zaangazowanie Panstwa Wajdow w dziatalnos¢ muzealng oraz wyjgtkowg
wartos¢ dziatan na rzecz dialogu miedzykulturowego. Uroczysta gala wreczenia nagrody odbyta sie
17 lutego w Sali Wielkiej Zamku Krélewskiego w Warszawie.

Do XVIII edycji Nagrody nadestanych zostato 90 nominacji. Cztery kandydatury zostaty zgtoszone
réwnolegle przez rézne podmioty. Ostatecznie liczba nominowanych wyniosta 86. 36 nominacji
zostato zgtoszonych przez instytucje kultury (takie jak muzea, teatry, biblioteki czy stowarzyszenia),
38 przez jednostki samorzadu terytorialnego, 7 przez czionkéw Kapituty Nagrody, 4 przez szkoty
wyzsze, 5 przez placéwki zagraniczne.

Kapituta Nagrody, obradujgca w grudniu 2016 roku, w ramach XVIII edycji Nagrody, postanowita
przyzna¢ wyrdznienie panstwu Elzbiecie i Krzysztofowi Pendereckim, ktérzy zostali nagrodzeni
za szczegllng troske o dziedzictwo muzyczne, wysoki poziom edukacji muzycznej
oraz za prowadzong od lat dziatalnos¢ na rzecz popularyzacji w Polsce muzyki klasycznej.
Przede wszystkim za$, za konsekwentne wspieranie utalentowanych muzykéw i powotanie do zycia
Europejskiego Centrum Muzyki im. Krzysztofa Pendereckiego w Lustawicach — wyjatkowe;j
przestrzeni, gdzie uzdolniona muzycznie miodziez moze rozwijaé swojg wrazliwos¢ i udoskonala¢
swoj warsztat, wspoipracujgc z najwybitniejszymi wirtuozami z catego Swiata. Uroczysta gala
wreczenia nagrody odbyta sie 8 lutego w Sali Wielkiej Zamku Krolewskiego w Warszawie.



Odzyskiwanie dziet sztuki

Jest to program realizowany przez Fundacje Kronenberga we wspotpracy z Ministerstwem Kultury
i Dziedzictwa Narodowego oraz Ministerstwem Spraw Zagranicznych.

Jego celem jest odzyskiwanie dobr kultury utraconych przez Polske w czasie i w wyniku Il wojny
Swiatowej. Odzyskane dzieta przekazywane sg do pierwotnego wiasciciela lub jego prawnego
nastepcy.

Procedura odzyskiwania dziet sztuki jest nastepujgca:

e Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego (MKIDN) raz w roku przekazuje Fundaciji
rekomendowang liste wybranych dziet, ktére udato sie zlokalizowa¢ i istnieje realna szansa ich
odzyskania. Wykaz zawiera miedzy innymi orientacyjng warto$¢ kazdego obiektu
oraz lokalizacje, w ktdrej znajdowat sie przed zaginieciem.

e Otrzymana od MKIDN lista zostaje przedstawiona do oceny Radzie Programu, ktéra na jej
podstawie opiniuje i rekomenduje dzieto sztuki warte objecia dziataniami programu.
W przypadku, gdy zadne z przedstawionych dziet sztuki nie znajduje uznania Rady, moze
ona podjg¢ decyzje o nierekomendowaniu zadnego z dziet sztuki w danej edycji programu.

e W sytuacji, gdy Rada rekomenduje dzieto sztuki, ktére nalezy objg¢ programem, Fundacja
Kronenberga przy Citi Handlowy oraz Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego
podejmujg dziatania na rzecz odzyskania danego dobra kultury.

e Odzyskane obiekty mogg zosta¢ przekazane wytagcznie do instytucji panstwowych (muzea,
galerie itp.), do pierwotnego wiasciciela lub jego prawnego nastepcy, a w przypadku ich braku
do rekomendowanej przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego instytucji.
Nie ma mozliwosci przekazania odzyskanego dzieta sztuki do kolekcji prywatnych.

e Po odzyskaniu i sprowadzeniu dzieta sztuki do Polski, przekazanie odbywa si¢ podczas
uroczystej gali, ktdéra zostaje zorganizowana we wspodtpracy z instytucjg, do ktorej trafi
odzyskany obiekt.

e Program jest realizowany w rocznych edycjach.

W 2016 roku uruchomiona zostata aplikacja ArtSherlock, powstata w partnerskiej wspotpracy Fundac;i
Communi Hereditate i Fundacji Kronenberga przy Citi Handlowy. Aplikacja korzysta z bazy
zaginionych dziet sztuki Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego (63.000 obiektéw) i do dnia
dzisiejszego zostata zainstalowana w ponad 7.000 smartfonéw w 30 krajach $wiata i uzyta 15 000
razy.

Z aplikacji moze korzysta¢ kazda osoba, ktora zainstaluje jg na swoim telefonie. Jej kluczowa warto$é
polega na zwigkszeniu skali poszukiwan. Do tej pory wytgcznie ekspert mogt zidentyfikowaé, czy dany
obiekt nalezy do poszukiwanych, utraconych dziet sztuki. Obecnie moze to zrobi¢ kazdy posiadacz
smartfona.

Program Korzenie

Cele programu:

Dzieki programowi Fundacja propagowata wiedze o dokonaniach rodziny Kronenbergéw oraz badata
historiec Banku Handlowego w Warszawie S.A., najstarszego, nieprzerwanie dziatajgcego banku
w Polsce.

Realizacja programu:
W 2016 w ramach programu zostaty opracowane i przygotowane kopie egzemplarza statutu Banku
Handlowego w Warszawie S. A. z 1870 r. w wersji polskiej i angielskiej.



WOLONTARIAT PRACOWNICZY

PROGRAM WOLONTARIATU PRACOWNICZEGO W CITI

Poprzez Program Wolontariatu Fundacja regularnie stwarza mozliwosci i zacheca pracownikéw do
aktywnych dziatan spotecznych, zapewnia wolontariuszom wsparcie merytoryczne, organizacyjne i
finansowe, a takze prowadzi dziatania edukacyjne, dotyczgce wolontariatu wewnagtrz banku i poza
nim.

Cele programu
Celem Programu Wolontariatu Pracowniczego w Citi jest wspieranie i rozwijanie zaangazowania
spotecznego pracownikéw Banku i spoétki Citi.

Realizacja programu

Program Wolontariatu Pracowniczego pomaga obecnym i emerytowanym pracownikom Banku
i Citi dzieli¢ sie swojg wiedzg, doswiadczeniem i umiejetnosciami w ramach wybranych przedsiewzie¢
spotecznych.

Pracownicy angazujg sie zaréwno indywidualnie, jak i grupowo. Tworzg réwniez autorskie projekty,
w ramach ktérych wspierajg lokalne spotecznosci; pracujg m.in. z dzieémi i miodziezg, osobami
starszymi, , osobami niepetnosprawnymi; pomagajg takze w schroniskach dla zwierzat.

W minionym roku Fundacja kontynuowata kluczowe projekty realizowane w ramach Programu, takie
jak:

e Xl edycja Swiatowego Dnia Citi dla Spotecznosci — wolontariusze Citi wspdlnie
ze znajomymi i cztonkami rodzin zaangazowali sie 3299 razy, realizujgc 217 projektow,
skierowanych do ponad 31 000 potrzebujgcych z catej Polski;

e Wyjazdy integracyjne z wolontariatem — kierowane zaréwno do pracownikow,
jak i praktykantéw Citi; w 2016 roku, zrealizowanych zostato 6 wyjazdéw integracyjnych,
w ktérych wzieto udziat ponad 300 wolontariuszy Citi;

o Akcja ,Zostan Asystentem Sw. Mikotaja” — projekt adresowany do podopiecznych placéwek
opiekunczo-wychowawczych, swietlic srodowiskowych, osrodkéw pomocy spotecznej oraz
placowek interwencji kryzysowej. W ramach sSwigtecznych inicjatyw, wolontariusze, przy
wsparciu Fundacji Kronenberga przy Citi Handlowy, przygotowujg dla najmtodszych prezenty
Swigteczne oraz bale karnawatowe. Oprécz wymienionych, wolontariusze angazujg sie catymi
zespotami czy grupami w ramach danej lokalizacji Citi i prowadzg zbidrki potrzebnych
artykutéw oraz $rodkéw na rzecz wybranych placéwek (domy samotnej matki, domy dziecka,
osrodki pomocy spotecznej, schroniska dla zwierzat). tacznie, w 33 inicjatywach,
wolontariusze Citi zaangazowali sie ponad 300razy, obejmujgc swoimi dziataniami ponad
11000 dzieci;

e Wolontariat indywidualny — obok gtéwnych projektéw Programu, wolontariusze angazujg sie
réwniez indywidualnie w mniejsze przedsiewziecia, takie jak: pomoc przy organizacji
wydarzen kulturalnych, prowadzenie korepetycji dla dzieci i miodziezy czy zaje¢ edukacji
finansowej, regularna pomoc zaprzyjaznionym spofecznosciom wedtug ich potrzeb; w 2016
roku 26 wolontariuszy w ramach pieciu projektow indywidualnych dotarto do okoto 500
odbiorcow.

W 2016 roku, w ramach projektu Wolontariat Seniordw, aktywnoscig wykazaty si¢ takze emerytowane
pracownice banku. Tradycyjnie juz, wspieraty swoim zaangazowaniem takie projekty jak: Swiatowy
Dzien Citi dla Spoteczno$ci i akcje ,Zostan Asystentem Sw. Mikotaja”.

Niestabngcym zainteresowaniem wsréd wolontariuszy Citi i wolontariuszy organizacji partnerskich
cieszy sie zainaugurowany we wrzesniu 2012 roku Klub Wolontariusza. Projekt zaktada cykliczne
spotkania w kameralnym gronie, ktére sg przestrzenig odpowiedzi na pytania i watpliwosci, a takze
miejscem doskonalenia umiejetnosci przydatnych w pracy wolontariusza. W 2016 roku odbyty sie dwa
spotkania cztonkéw Klubu, na ktérych byli obecni takze wolontariusze innych firm, takich
jak Totalizator Sportowy, PKN Orlen czy Centrum Wolontariatu UW oraz wolontariuszki seniorki.



W 2016 roku w ramach 256 akcji przeprowadzonych przy wspotpracy z Fundacjg Kronenberga
przy Citi Handlowy wolontariusze zaangazowali sie 3734 razy na rzecz ponad 33 000 odbiorcéw,
przepracowujgc ponad 19 000 godzin.

Badania

W 2016 roku w ramach Programu Wolontariatu Pracowniczego Wolontariusze Citi dotarli z pomocg
do ok. 33 000 odbiorcéw z ponad 200 placowek w catym kraju. Z drugiej ankiety przeprowadzonej
wsrod organizacji partnerskich wynika, ze wszyscy partnerzy byli zadowoleni ze wspétpracy
z wolontariuszami Citi i zadeklarowali che¢ jej kontynuowania. Az 99% ankietowanych byto
zdecydowanie zadowolonych z przebiegu projektu. Tyle samo potwierdzito osiggniecie celu dziatanh.
W przypadku 75% organizacji widoczne byto znaczne obnizenie kosztéw organizacyjnych, a 27%
zauwazyto duzy wptyw wspotpracy z wykwalifikowanymi pracownikami Citi na usprawnienie procesow
zarzgdzania ich organizacjag (np. w obszarze IT, HR czy finansach). Wszyscy ankietowani
zdecydowanie zarekomendowaliby innym organizacjom wspotprace z wolontariuszami Citi.

Dla samych wolontariuszy realizacja projektow to nie tylko satysfakcja z pomocy innym. Ankietowani
z dorocznego badania ,Ewaluacja PWP” przyznaja, ze wolontariat pozytywnie wptyngt na szereg
ich umiejetnosci zawodowych i kompetencji spotecznych, ale takze na ich zadowolenie z zycia. 89%
ankietowanych ostatniego, pigtego juz badania jest bardziej skionna do rekomendowania wolontariatu
innym.

Wedtug badania wolontariat to rowniez profity dla firmy. Wynikajg one nie tylko z rozwoju
pracownikow, ale réwniez faktu, ze dla pracownikéw Citi wolontariat to powdd do lepszej oceny
swojego pracodawcy. 82% ankietowanych jest zdania, ze Citi jest firmg odpowiedzialng spofecznie
a 84% uwaza, ze kieruje sie ono wysokimi standardami etycznymi. Badania wskazujg réwniez,
ze wolontariat ma wplyw na wzrost motywacji i satysfakcji z pracy zawodowej i zwieksza
zaangazowanie w prace na rzecz firmy. Niemal % ankietowanych wolontariuszy to osoby z co
najmniej 5 letnim stazem pracy w Citi.

Wolontariat w kulturze — I Ogélnopolska Konferencja

W dniach 5-7 grudnia 2016 w Teatrze Wielkim - Operze Narodowej odbylto sie pierwsze, ogdélnopolskie
spotkanie koordynatoréw wolontariatu w instytucjach kultury. W konferencji wziety udziat 133 osoby
z 40 miast polski i ze 108 instytucji. Organizatorami wydarzenia byty Fundacja Kronenberga przy Citi
Handlowy, Narodowe Centrum Kultury oraz Centrum Mysli Jana Pawta Il. Przy obstudze konferenc;ji
pracowato 10 wolontariuszy z Programu Wolontariatu Pracowniczego Citi.

Podczas trzech dni wystuchano pieciu paneli z udziatem ekspertéw oraz wolontariuszy. Odbyto sie
réwniez 10 warsztatéw, podczas ktoérych uczestnicy poznali rézne metody pracy z wolontariuszami.

Konferencji towarzyszyta akcja Kulturalnego Biletu Wolontariusza, czyli inicjatywa 65 instytucji kultury,
ktére zauwazajgc i doceniajgc prace wolontariuszy przygotowaty dla nich pule blisko 2,5 tys.
darmowych biletéw wstepu na rézne wydarzenia kulturalne.

Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy, Narodowe Centrum Kultury oraz Centrum Mys$li Jana
Pawta Il od blisko roku rozwijajg i profesjonalizujg projekty w kierunku zmiany postrzegania wizerunku
wolontariatu i postaci wolontariusza. Zorganizowaty szkolenia potgczone z konkursem grantowym,
adresowane do koordynatoréw wolontariatu w instytucjach kultury. Wydaty takze "Przepis
na wolontariat" - pierwszy w Polsce podrecznik do zarzgdzania wolontariatem w instytucjach kultury,
ktéry zostat udostepniony 5 grudnia w formie bezptatnego e-booka na stronie www.nck.pl.

10


http://www.citibank.pl/poland/kronenberg/polish/www.nck.pl

ROZWOJ SPOLECZNOSCI LOKALNYCH
Program Dotacji

Program Dotacji jest konkursem grantowym, poprzez ktéry Fundacja wspiera dziatania na rzecz dobra
publicznego, realizowane przez instytucje non profit w zakresie edukaciji i rozwoju lokalnego.

Cele programu:
Celem Programu jest udzielanie wsparcia finansowego na rzecz wartosciowych inicjatyw
mieszczgcych sie w nastepujgcych obszarach programowych:
e edukacja — innowacje w edukacji, edukacja ekonomiczna, dziedzictwo kulturowe i tradycje,
tworczosc¢ artystyczna dzieci i mtodziezy;
o rozwoj lokalny — priorytety opieki zdrowotnej, polityka spoteczna, nauka przedsiebiorczosci.

Realizacja programu:
O dotacje na dofinansowanie projektéw moga wnioskowaé fundacje, stowarzyszenia, szkoty, domy
kultury, biblioteki oraz jednostki samorzadu terytorialnego dziatajgce na rzecz dobra publicznego.

Z organizacjami, ktérych projekty zostaty uznane za warte wsparcia finansowego, podpisywane
sg szczegobtowe umowy, dotyczgce sposobu wydatkowania przyznanej kwoty oraz ich zobowigzan
wobec Fundaciji.

Podobnie jak w poprzednich latach, tak i w 2016 roku, wnioski o dotacje rozpatrywane byty
w wyznaczonych terminach na specjalnych posiedzeniach Zarzgdu. Whnioski na projekty opiniowali
i oceniali dyrektorzy oddziatow.

W 2016 roku przekazano 7 dotacji na tgczng kwote 205 725 zt.

Przyznane kwoty dotacji wg obszaréw programowych:
e Dziedzictwo kulturowe i tradycje: 4 dotacje, 101 225 z,
o Edukacja ekonomiczna: 2 dotacje, 59 500 zt,
e Innowacje w edukaciji: 1 dotacja, 45 000 z,

Petna lista przyznanych dotacji znajduje sie w dalszej czesci sprawozdania.

KONTROLA WYKORZYSTANIA DOTACJI W 2016 ROKU
Fundacja prowadzi systematyczng kontrole wykorzystania dotacji. W trakcie kontroli sprawdzana jest:

o prawidlowos¢ realizacji dotowanych projektéw w wymiarze finansowym i merytorycznym,;

o prawidlowos¢ prowadzenia dokumentacji finansowej w zakresie dotyczgcym realizacji
programu;

e zgodnos$¢ wydatkéw z ich przeznaczeniem wskazanym w umowie dotacji;

e kontrola prowadzenia wszelkich dziatanh merytorycznych, realizowanych w ramach projektu,
w tym zakupéw srodkow trwatych i ich wykorzystania zgodnie z przeznaczeniem oraz
przygotowanie i publikacja wydawnictw w ramach programu zgodnie z ich przeznaczeniem;

e kontrola efektéw realizacji programow (liczba uczestnikéw, zmiany w trakcie realizacji,
zgodnos$¢ realizacji programow z zatozeniami, na podstawie ktérych przyznana zostata
dotacja).

Do 25 kwietnia 2016 r. przeprowadzono kontrole 10 projektdow dofinansowanych fgczng kwotg
928.134,14 zi.

Kontrole przeprowadzono w 9 instytucjach z 4 miejscowosci: z Warszawy, todzi, Olsztyna,
oraz Wroctawia.
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: Projekty
Projekty o charakterze Programy RAZEM
o charakterze dlokal Partnerskie
lokalnym ponadiokainym
Liczba
skontrolowanych 7 0 3 10
projektow
taczna kwota
dofinansowania
kontrolowanych 235.320,00 z 0,00 z 692.814,14 zt 928.134,14 zt
projektow

DZIALALNOSC W INNYCH ORGANIZACJACH

Forum Odpowiedzialnego Biznesu

Forum Odpowiedzialnego Biznesu jest organizacjg pozarzgdowa, wspierajgcg rozwdj koncepcji
spotecznej odpowiedzialnosci firm. Jego misjg jest upowszechnianie idei odpowiedzialnego biznesu
jako standardu obowigzujgcego w Polsce w celu zwiekszenia konkurencyjnosci przedsiebiorstw,
zadowolenia spotecznego i poprawy stanu srodowiska. Powstato w 2000 roku z inicjatywy srodowisk
gospodarczych, akademickich i pozarzgdowych. Obecnie wspétpracuje z 36 Partnerami
Strategicznymi, do grona ktérych nalezg najwieksze polskie firmy.

Citi Handlowy, ktérego reprezentuje w Forum Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy, jest
Partnerem Strategicznym od pazdziernika 2007 roku. Krzysztof Kaczmar, prezes Zarzadu Fundacji,
jest cztonkiem Zarzadu FOB.

Forum Darczyncéw w Polsce

Forum zrzesza organizacje, instytucje i firmy, ktére przyznajg dotacje na réznorodne inicjatywy
obywatelskie, realizowane na rzecz dobra publicznego. Darczyhcy zrzeszajg sie w Forum,
by doskonali¢ swoje umiejetnosci i upowszechnia¢ dobre praktyki w przyznawaniu dotacji na dziatania
organizacji obywatelskich.

Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy jest czionkiem zatozycielem Forum Darczyhcoéw w Polsce.
International Network of Financial Education OECD

Fundacja Kronenberga od 2011 roku jest cztonkiem afiliowanym przy komérce OECD odpowiedzialnej
za edukacje finansowa: International Network on Financial Education. Affilliate Member, status, jaki
posiada Fundacja, jest przewidziany dla organizacji niebedacych instytucjami i agendami rzgdowymi
panstw cztonkowskich OECD. Daje to Fundacji pelnie praw czionkowskich poza mozliwoscig
gtosowania. Innymi, polskimi cztonkami INFE, sg Ministerstwo Finanséw, NBP i KNF.

Czionkostwo w komdérce OECD wzmacnia pozycje Fundaciji jako lidera edukaciji finansowej w Polsce.
Dodatkowo radykalnie zmienia jej pozycje w negocjacjach z OECD na temat wspdlnego
organizowania konferencji, seminariéw i projektéw edukac;ji finansowe;j.

NAGRODY

W 2016 r. Bank Citi Handlowy zostat wyrdzniony tytutem "Etycznej Firmy" Pulsu Biznesu. W Il edyciji
konkursu biznesowego dziennika wytoniono 15 firm o najwyzszych standardach etycznych,
prowadzace kompleksowe, systemowe dziatania na rzecz budowy i wzmacniania kultury
organizacyjnej opartej o wartosci i wykazujgce na tym polu najwiekszg aktywnos¢ na tle innych
przedsiebiorstw w Polsce.
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Obszarem, w ktérym Citi Handlowy zostat szczegdlnie wysoko oceniony jest system zgtaszania
i monitoringu naruszen kodeksu etyki, przepisow i regulacji przez pracownikéw i interesariuszy.
Tak zwany "whistleblowing" byt jednym z mocniejszych punktéw konkursowego kwestionariusza
banku. Co wazne, te standardy obowigzujg réwniez podwykonawcéw i dostawcow Citi Handlowy,
stad w procesie ich wyboru rozpatruje sie m.in. etyke i zgodnos¢ dziatania w biznesie czy
przestrzeganie praw cztowieka.

W raporcie Forum Odpowiedzialnego Biznesu, edycji 2016, znalazty sie 23 inicjatywy CSR Citi
w Polsce - to o 5 wiecej niz w roku ubiegtym. Po raz pierwszy w raporcie znalazty sie nowe programy:
konkurs Mikroprzedsiebiorca Roku, Asystent Sw. Mikotaja, Hi - Tech Startup, Konferencja Sieci
Przedsiebiorczych Kobiet oraz badanie "Postawy Polakéw wobec finanséw".

LISTA GRANTOW PRZYZNANYCH W RAMACH PROGRAMU DOTACJI

W 2016 roku przekazano 7 dotacji na tgczng kwote 205 725 zi.

EDUKACJA EKONOMICZNA

1. Fundacja Edukacyjna Przedsiebiorczosci — 30 000 zt na realizacje projektu: Konkurs
"Przedsiebiorczosé, Finanse i Zarzgdzanie, XX edycja”

Gléwnym celem projektu jest weryfikacja wiedzy i umiejetnosci nabytych na studiach oraz mozliwosci
ich zastosowania w praktyce. Ponadto pobudzenie zdolnosci selektywnego doboru informacji
stanowigcych przestanki do podejmowania decyzji odnoszgcych sie do wyraznie zdefiniowanego celu
ekonomicznego oraz uwzglednienie czynnika czasu w myS$leniu ekonomicznym, zaréwno w
odniesieniu do decyzji operacyjnych, jak i strategicznych. Adresaci projektu — studenci trzeciego roku
magisterskich studiéw stacjonarnych, realizowanych w trybie jedno - lub dwustopniowym w dziedzinie
ekonomii i zarzadzania.

Liczba bezposrednich odbiorcéw wynosi: 85 osoéb.

2. Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie — 29 500 zt na realizacje projektu
»Spotkania z ekonomig” w ramach 14. Olsztynskich Dni Nauki i Sztuki

Celem projektu byta popularyzacja nauki, naukowcéw i kariery naukowej, poprzez szereg dziatah o
charakterze edukacyjnym i artystycznym. Panel ,Spotkania z ekonomig” miat na celu przyblizenie
zaréwno mtodziezy, jak i dorostym wspoétczesnych probleméw demograficznych w Polsce na tle
Swiata, rynku pracy i bezrobocia w Polsce i Unii Europejskiej, ubezpieczen komunikacyjnych, zasad
odpowiedzialnos$ci i zakreséw ochrony, Swiadomosci ubezpieczeniowej Polakow. Blok

edukacyjny o tematyce ekonomicznej prezentowany byt w tatwy, przystepny sposéb w formie
wyktadoéw popularnonaukowych, warsztatéw, debaty i konkurséw. Tematyczny konkurs plastyczny
dla najmtodszych dat mozliwosé poszerzenia ich wiedzy na tematy zwigzane z ekonomig. Projekt
dat mozliwos¢ zupetnie innego postrzegania nauki, naukowcow i sztuki. Podczas festiwalu
mieszkancy Olsztyna i regionu mieli wyjgtkowg okazje do spotkania oko w oko z prawdziwg

naukag w trakcie bezposrednich spotkan z ekonomig.

Szacowana liczba bezposrednich odbiorcow: 2000 oséb

INNOWACJE W EDUKACJI
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3. Fundacja Humanites — Sztuka Wychowania z Warszawy — 45000 zi na realizacje
projektu ,,Akademia Przywédztwa Lideréw Oswiaty”

Celem projektu jest rozwdj przywddztwa w oswiacie oraz doprowadzenie do systemowej zmiany
sposobu ksztatcenia kadr zarzgdzajgcych. Oczekiwanym rezultatem projektu jest wygenerowanie
istotnej zmiany jakosciowej w ksztattowaniu kadry zarzgdzajgcej polskimi szkotami poprzez wyjscie
poza dotychczasowe schematy szkoleniowe.

Bezposredni uczestnicy projektu to obecni lub przyszli dyrektorzy, wicedyrektorzy przedszkoli, szkot
podstawowych, gimnazjalnych, zawodowych i srednich, mieszczgcych sie we Wroctawiu i Warszawie
lub w otoczeniu tych miast.

Szacowana liczba bezposrednich odbiorcow projektu: 35 oséb.
TWORCZOSC ARTYSTYCZNA DZIECI | MLODZIEZY

DZIEDZICTWO KULTUROWE | TRADYCJE

4. Fundacja Kultury Paryskiej — 20000 zt na realizacje projektu majgcego na celu
udostepnienie i upowszechnienie dziedzictwa kulturowego ,,Kultury Paryskiej”

Celem projektu jest udostepnianie tresci zamieszczonych na stronie internetowej Kultury Paryskiej
www.kulturaparyska.com, poprzez rozszerzenie ich tlumaczen na wybrane wersje jezykéw
europejskich co bedzie miato znaczgcy wktad na kulture europejska i ptynie na utrwalanie obrazu
polski i jej zaczernia w procesie upadku totalitaryzmu o raz budowanie demokratycznej Europy.

Liczba odbiorcow: 15 000 osob.

5. Fundacja Przestrzeni Obywatelskiej i Polityki Spotecznej — 30 000 zt na organizacje XIV
Konferencji pt.: ,,Przywracanie zapomnianej historii. Wyobrazenia o Europie Srodkowo-
Wschodniej w anglojezycznych podrecznikach akademickich"

Celem projektu jest wprowadzenie istotnych zmian do amerykanskich i anglojezycznych podrecznikéw
historii poswieconych kulturze europejskiej i historii Swiata.

Efektem realizacji projektu bedzie ponadto wprowadzenie uzupetnien i korekt do podrecznikéw
przeznaczonych dla studentéw i ucznidw szkét Srednich w odniesieniu do zapomnianej historii
Rzeczypospolitej Obojga Naroddéw, XIX - XX-wiecznej historii ziem Rzeczypospolitej jak tez
odrodzonego Panstwa Polskiego.

Adresatami projektu sg m.in. autorzy podrecznikédw akademickich historii wydawanych w jezyku
angielskim, wyktadowcy historii w szkotach wyzszych, wydawcy z najwiekszych doméw wydawniczych
z USA, Wielkiej Brytanii, Kanady i Niemiec, odpowiedzialni za lektury historyczne, wydawnictwa
uniwersyteckie, studenci studiéw doktoranckich oraz licencjackich.

Szacowana liczba odbiorcow bezposrednich to 65 osob.

6. Muzeum Historii Zydéw Polskich — 26 225 zt na projekt ,Jeste$my razem — 7 edycja”:
warsztaty dla milodziezy, szkolenie dla liderow samorzadowych oraz ceremonia
upamietnienia ofiar obozu zagtady w Treblince i Polakéw zamordowanych za niesienie
pomocy Zydom podczas wojny

Celem projektu byto zwiekszenie $wiadomosci uczestnikéw projektu na temat roli Zydéw w historii
Polski i lokalnych spotecznosci oraz przetamywanie wzajemnych stereotypdw wsréd Polakow
i 1zraelczykéw. Jego efektem bedzie m.in. zwigkszenie wiedzy w zakresie dziatan edukacyjnych wokot
dziedzictwa zydowskiego w Polsce, wzrost akceptacji wsrdéd uczniow polskich wobec |zraelczykéw,
a takze wzrost akceptacji wérdd ucznidw izraelskich wobec Polakow.
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Szacowana liczba odbiorcow bezposrednich to 650 osob.

7. Polskie Towarzystwo Archiwalne — 25000 zt na realizacje projektu ,Gieysztoriana.
100. Rocznica urodzin Profesora Aleksandra Gieysztora”

Projekt ma celu upamietnienie i upowszechnienie dorobku prof. Aleksandra Gieysztora w jego 100
rocznice urodzin. W ramach projektu zostanie wydany inwentarz spuscizny prof. Aleksandra
Gieysztora, ktéra jest w Archiwum PAN w Warszawie. Ponadto zostanie opracowany film
dokumentalny oraz konferencja.

Szacowana liczba odbiorcéw: 2000 oséb.

LISTA GRANTOW PRZYZNANYCH NA DOFINANSOWANIE PROJEKTOW
WOLONTARIACKICH REALIZOWANYCH PRZEZ WOLONTARIUSZY CITI

PROJEKTY DOFINANSOWANE W RAMACH KONKURSU ,,WOLONTARIUSZ NA BANK!”

1. Zespot Szkoét w Studzianie — 2 700 zt na realizacje projektu: ,,Po zdrowie z mamg i tatg”

Zatozeniem projektu byto promowanie zdrowego trybu zycia wsréd dzieci w wieku przedszkolnym oraz
ich rodzicow. W tym celu wolontariusze zorganizowali spotkanie rodzicow z fizjoterapeutg
i dietetykiem, przeprowadzili dla wszystkich szereg zaje¢ rekreacyjno-sportowych, w tym rodzinng
olimpiade na miejscowym stadionie.

Lider projektu: Agata Nojszewska

2. Ochotnicza Straz Pozarna w Drzewcach — 3 500 zt na realizacje projektu: ,,Odnawiamy
OSP w Drzewcach”

Kolejna inicjatywa na rzecz lokalnej spotecznosci niewielkiej miejscowosci Drzewce, podczas ktorej
wolontariusze odswiezyli remontowang w ubieglym roku Swietlice, stuzgcg za miejsce spotkan,
i integracji mieszkancéw Drzewiec. Ochotnicy przeprowadzili szereg prac remontowych,
konserwatorskich i doposazyli Swietlice w podstawowe artykuty codziennego uzytku.

Lider projektu: Joanna Wieszczy

3. Miejski Zespo6t Szkét nr 8 w Krosnie — 3 900 zt na realizacje projektu: ,,Na sportowo
znaczy zdrowo!”

Wolontariusze zorganizowali piknik o charakterze sportowym, na ktérym przygotowali dla uczestnikow
wiele atrakcji, w tym: turniej z wykorzystaniem edukacyjnych pitek Eduball, trening siatkowki
z zawodniczkg lokalnej druzyny, turniej tenisa stotowego i unihokeja, mecz pitki noznej, sztafete
biegowa, czy konkurs rzutéw do kosza. W miedzyczasie dzieci mogty zapozna¢ sie z zasadami ruchu
drogowego na zrecznos$ciowym miasteczku ruchu drogowego. W drugiej czesci wydarzenia odbyta sie
wycieczka rowerowa po okolicy, pod przewodnictwem dzielnicowego osiedla.

Lider projektu: Tomasz Cwigkata

4. Przedszkole Publiczne "Raj na Skarpie" nr 129 w Warszawie — 3 000 zi na realizacje
projektu: ,,Rajski plac zabaw”
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Inicjatywa miata na celu poprawe stanu przedszkolnego placu zabaw oraz ogrodu, znajdujgcego sie
na terenie placowki. W ramach dziatan wolontariusze uporzadkowali teren przedszkola, wysiali trawe,
wysypali korg podtoze drzew i krzewow, posadzili nowe rosliny. Na terenie placu zabaw zamontowali
dodatkowe sprzety, zadaszenie piaskownicy, a takze dowiezli $wiezy piasek.

Lider projektu: Krzysztof Smul

5. Towarzystwo Przyjaciot Dzieci, Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze w Warszawie —
4000 zt na realizacje projektu: ,,Rozsadnie jem, o zdrowie dbam”

Celem projektu byto ksztattowanie umiejetno$ci zdrowego i racjonalnego odzywiania. Wolontariusze
wraz z dzie¢mi stworzyli mini ogrédki oraz poprowadzili warsztaty wspélnego gotowania.

Lider projektu: Agata Brajta
6. Dom Pomocy Spotecznej w Tarnowie — 4 500 zt na realizacje projektu: ,,Méc to chcie¢”
W ramach projektu wolontariusze zakupili i zamontowali 2 t6zka rehabilitacyjne z materacami

przeciwodlezynowymi. Ponadto, zorganizowali dla seniorow spotkania z fizjoterapeutg i dietetykiem
oraz warsztaty zdrowego odzywiania. Przeprowadzono takze drobne prace w przydomowym ogrodzie.

Lider projektu: Janusz Rodecki

7. Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi nr 291 im. prof. dr med. Zofii Falkowskiej
w Warszawie — 2 380 zt na realizacje projektu: ,,Zyjmy zdrowo - owocowo i sportowo”

Zatozeniem projektu byto promowanie aktywnosci sportowej i zdrowego odzywiania wsréd dzieci
z warszawskiego przedszkola. W tym celu wolontariusze zorganizowali piknik rodzinny z zabawami
ruchowymi z udziatem trenera fitness oraz warsztatami kulinarnymi pod okiem znanej blogerki.

Lider projektu: Marta Tkacz
8. Fundacja Warmia, Zbozne - 3 900 zt na realizacje projektu: ,,Pies z kotem - Koci
Przyladek i Psi Bieg na 6 Lapek”

Zatozeniem projektu byla poprawa warunkéw zycia zwierzgt ze schroniska. W tym celu wolontariusze
zbudowali dla kotéw woliere oraz doposazyli jg w potrzebny sprzet. Z myslg o psach przebywajgcych
w schronisku odbyt sie ,Bieg na 6 tap”.

Lider projektu: Dorota Onisk

9. Zespot Szkot nr 48 w Warszawie, 2 000 zt na realizacje projektu: ,Piknik sportowo-
rekreacyjny "Zyj zdrowo!”

Celem projektu byta promocja zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania wolnego czasu wsrdd
dzieci. W tym celu wolontariusze zorganizowali na terenie szkoty piknik, podczas ktérego poprowadzili
szereg konkurencji sportowych.

Lider projektu: lwona Rucinska

10. Stowarzyszenie Miasto Dobre dla Zwierzat w Olsztynie — 4 000 z} na realizacje projektu:
»Kotem miejskim byé, w cieple i spokoju zy¢”
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Celem projektu byta poprawa warunkéw bytowych kotéw wolno zyjacych na terenie Olsztyna.
Wolontariusze zbudowali nowe, drewniane budki, zapewniajgce zwierzetom schronienie. Wsrod
okolicznych mieszkancoéw przeprowadzono réwniez akcje informacyjng na temat roli wolnozyjgcych
kotéw w miejskim ekosystemie.

Lider projektu: Radostaw Zadworny

11. Szkota Podstawowa nr 285 im. Jana Marcina Szancera w Warszawie — 2 840 z} na
realizacje projektu: ,Lekcja historii w formie warsztatow kulinarnych "Kolonizacja
Ameryki i wptyw na kulinaria Europy”

Wolontariusze zorganizowali dla dzieci warsztat kulinarny, podczas ktérego od podstaw przygotowaty
zdrowy positek i poznawaty zasady savoir-vivre przy stole. Koordynatorkg dziatan byta Katia Roman-
Trzaska, prekursorka telewizyjnych warsztatow kulinarnych dla dzieci. Na koniec urzgdzono konkurs
na temat zdrowego odzywiania, poprzedzony prelekcjg dietetyka.

Lider projektu: Monika Wiectawska

12. Centrum Rehabilitacyjno-Opiekuncze DPS w todzi — 4 000 zt na realizacje projektu:
»Zdrowie w kuchni, w rekreacji-dzieki Citi i Fundac;ji”

W ramach projektu wolontariusze przeprowadzili dla podopiecznych Centrum zajecia aktywizujgce:
zawody minigolfa oraz warsztaty kulinarne. W przestrzeni osrodka zaaranzowali rowniez kacik
gitarowy, ktéry postuzy za dodatkowg przestrzen do integracji pensjonariuszy.

Lider projektu: Matgorzata Ciesielska

13. Zespot Szkot nr 8 w Poznaniu — 3 700 zt na realizacje projektu: ,,Skocz po Zdrowie”

W ramach projektu wolontariusze kompleksowo wsparli placowke: odnowili korytarze w szkole
i przedszkolu oraz zakupili specjalistyczny materac do zeskokéw. Ponadto, zorganizowali piknik
sportowy, promujgcy kulture fizyczng i zdrowg diete z udziatem utytutowanych sportowcow.

Lider projektu: Katarzyna Dudkowiak

14. Przedszkole Miejskie nr 3 w Olsztynie - 2 994,44 zt na realizacje projektu: ,,Przedszkolny
kacik ogrodniczy nie taki tajemniczy!”

Zatozeniem projektu byta edukacja ekologiczna przedszkolakéw, poprzez zaangazowanie ich w prace
ogrodowe. Ponadto, wolontariusze wyposazyli ogréd w kompostownik, zamontowali pergole oraz
zainstalowali domki dla owadéw zapylajgcych. Dzieci zostaty zaangazowane w wysiewanie nasion
i sadzenie roslin, a na zakonczenie projektu, przy wsparciu wolontariuszy przygotowaty warzywne
satatki.

Lider projektu: Krzysztof Michalik

15. Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat w Celestynowie - 3 965 zt na realizacje projektu:
»Celestyniaki to super psiaki”

17



Celem projektu byta poprawa warunkdéw zycia bezdomnych zwierzat. W ramach dziatan w schronisku
dla zwierzgt w Celestynowie zostata przeprowadzona konserwacja ogrodzenia oraz odnowienie
boksow, a czes$¢ wolontariuszy wyprowadzito psy na spacer. Zwienczeniem wydarzenia byto wspdlne
ognisko podczas ktérego kierownik schroniska opowiedziat o podopiecznych przytuliska i jego historii.

Lider projektu: Anna Masniak-Kabala

16. Stowarzyszenie Mieszkancéw Wsi Drzewce - 3 000 zt na realizacje projektu: ,,Pomoc dla
dzieciakow z przedszkola i szkoty w Drzewcach”

Celem projektu byto stworzenie ,Kacika Zabaw” dla dzieci podczas pikniku dla spotecznosci Drzewiec.
Wolontariusze przeprowadzili szereg zabaw o charakterze gier sportowych i zrecznosciowych,
przygotowali tez stodki poczestunek. Zabawki zakupione na potrzeby przedsiewziecia zostaty
przekazane miejscowej szkole oraz przedszkolu.

Lider projektu: Irmina Wajt

17. Stowarzyszenie "W Strone Marzen" w Warszawie - 2 500 zt na realizacje projektu:
”Remont marzen”

Projekt obejmowat przeprowadzenie remontu w siedzibie Stowarzyszenia, w dwdch pomieszczeniach:
sali spotkan z bibliotekg i kacikiem z zabawkami oraz w przestrzeni szkoleniowej. Wolontariusze
pomalowali Sciany w 2 pomieszczeniach, wymienili oswietlenie oraz pomagali przy uktadaniu paneli.

Lider projektu: Matgorzata Korbus

18. Stowarzyszenie Rozwoju Turystyki Konnej, Tradycji Jezdzieckich i Hipoterapii,
Woskrzenice Mate - 4 500 zt na realizacje projektu: ,,Hipoterapeutyczne Mistrzostwo”

W ramach projektu wolontariusze przystosowali siedzibe stowarzyszenia do uzytkowania przez osoby
niepetnosprawne i ich opiekunéw. W tym celu wykonali rozmaite prace budowlane, remontowe
i doposazeniowe. Dziatania zwienczyt Piknik Integracyjny, podczas ktérego wolontariusze asystowali
niepetnosprawnym w hipoterapii.

Lider projektu: Lukasz Olesiejuk

19. Miedzygminne Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat w Tomarynach - 5 000 zit na
realizacje projektu: ,,Zielony Schron 11”

W ramach projektu wolontariusze przeprowadzili szereg prac konserwatorskich na terenie schroniska
oraz zamontowali nowe akcesoria na wybiegu dla pséw. Ponadto, wyremontowali jedno
z pomieszczen i dostosowali je do petnienia funkcji "pokoju adopcyjnego”. Wytyczyli rowniez trase

majgcego odby¢ sie po projekcie biegu z psami.

Lider projektu: Maria Glinka-Maciocha

20. Fundacja Rodzinna w Warszawie - 2 840 zt na realizacje projektu: ,,Ww Centrum Paca
cacy miejsce do pracy! — remont i doposazenie Centrum Paca”
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Celem projektu byta poprawa funkcjonowania Centrum Spotecznego Paca poprzez renowacije
i doposazenie pomieszczen Centrum i ogrodu sgsiedzkiego. Wolontariusze podjeli sie takich zadan
jak: odmalowanie 4 pomieszczen, skrecenie i montaz mebli, drobne prac porzgdkowe i prace
w ogrodzie.

Lider projektu: Joanna Milewska

21. Szkota Podstawowa nr 1 im. Gen Franciszka Kleeberga w Zabkach - 2 998,26 zt na
realizacje projektu: ,,W zdrowym ciele zdrowy duch, popieramy kazdy ruch!”

Wolontariusze zorganizowali dla grupy dzieci szereg gier i zabaw sportowych z nagrodami. Ponadto,
zostat zaproszony dietetyk, ktéry petnit opieke merytoryczng podczas przeprowadzanych warsztatow
kulinarnych.

Lider projektu: Matgorzata Cioch

22. Fundacja Emeryt w Warszawie - 3 500 zt na realizacje projektu: ,,Fit emeryt - zdrowie na
talerzu!”

Celem projektu byta promocja zdrowej zywnosci wsréd emerytéw i rencistéw, aktywizacja senioréw,
a takze tworzenie wiezi miedzypokoleniowych poprzez wspoéine warsztaty gotowania.

Lider projektu: Agata Falkowska

23. Fundacja Kocialandia, Dreszew - 2 999 z} na realizacje projektu: ,Pomoc bezdomnym,
pokrzywdzonym i chorym zwierzakom?”

Celem projektu bylo wsparcie Fundacji w zakresie prac porzadkowych i remontowych
(uporzadkowanie wybiegdéw, naprawa ogrodzenia i zadaszenia nad kojcami, wymiana bud) oraz
pielegnacja zwierzgt (zabezpieczenie przed kleszczami).

Lider projektu: Iwona Barc

24. Fundacja "Ewangelickie Towarzystwo Oswiatowe" - 3 570 zt na realizacje projektu: ,,0d
Trampkarza do Lewego, wiec graj w pitke méj kolego!”

Wolontariusze, w ramach corocznego pikniku szkolnego, zorganizowali turniej pitkarski oraz wsparli
szkote w zakresie aranzacji i poprowadzenia kgcikow naukowych.

Lider projektu: Agnieszka Wichowska

25. Dom Pomocy Spotecznej w todzi - 4 500 zt na realizacje projektu: ,Dzien dla
potrzebujacych”

Projekt miat na celu poprawe jakosci zycia niepetnosprawnych podopiecznych Domu. W tym celu
wolontariusze zakupili i zamontowali specjalistyczng wage oraz zajeli sie renowacjg zniszczonego
ogrodzenia. Ponadto, asystowali niepetnosprawnym w zajeciach rehabilitacyjnych, prowadzonych pod
okiem fizjoterapeuty.

Lider projektu: Aleksandra Dawidziak

26. Przedszkole nr 60 w Warszawie - 2 895 zt na realizacje projektu: ,,Ruch-zabawa-swieze
powietrze - Przedszkole nr 60”
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Poprzez organizacje w Dniu Dziecka pikniku sportowego, wolontariusze promowali idee zdrowego
stylu zycia.

Lider projektu: Ewa Sobocinska

27. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Gietrzwaldzie - 2 550 zt na realizacje projektu: ,,Dzieh
Sportu w Gietrzwatdzie”

Przedsiewziecie o charakterze sportowym, skierowane do spotecznosci szkolnej placowki
w Gietrzwatdzie. Do zadan wolontariuszy nalezata organizacja konkurencji sportowych z uzyciem
zakupionego sprzetu oraz przeprowadzenie konkursu wiedzy o zdrowym odzywianiu i formach
aktywnosci fizyczne;j.

Lider projektu: Beata Janaszkiewicz

28. Przedszkole nr 190 w Warszawie - 3 500 zt na realizacje projektu: ,Zyj wesoto
i kolorowo!”

W ramach projektu wolontariusze wyremontowali zniszczone w wyniku zalania pomieszczenie
przedszkola, odmalowujgc $ciany i sufit. Dodatkowo, usuneli stary piasek z przedszkolnej piaskownicy
i uzupemili ja nowym. Zaangazowali sie rowniez podczas 'Pikniku Rodzinnego', na ktérym
zorganizowali kacik plastyczny.

Lider projektu: Monika Ggsowska

29. Dom Dziecka w Kérniku — Bninie - 4 000 zt na realizacje projektu: ,,Zdrowo jem, ruszam
sie i zyje w zgodzie z Naturg”

Wolontariusze zaangazowali sie¢ w porzadkowanie i doposazenie placéwki oraz placu zabaw
w brakujgcy sprzet sportowy i wypoczynkowy. Ponadto, przeprowadzili warsztaty i pogadanki
edukacyjne z zakresu zdrowego odzywania, zagrozen i bezpieczenstwa na drogach oraz segregacji
Smieci i mozliwosci wtdrnego wykorzystania surowcow. Zwienczeniem projektu bylo wspdlinie
przygotowane ognisko.

Lider projektu: Radostaw Grabarek

30. Szkota Podstawowa nr 15 im. Wojciecha Ketrzynskiego w Olsztynie - 5 099 zi na
realizacje projektu: ,,W zdrowym ciele zdrowy duch”

Akcja obejmowata drobne prace remontowe w szkolonej bibliotece oraz organizacje festynu
z elementami sportowymi. Jedna z grup wolontariuszy zaaranzowata kacik czytelniczy dla
najmtodszych dzieci za$ druga przygotowata i brata wraz z dzieémi udziat w rozmaitych aktywnosciach
sportowych.

Lider projektu: Magdalena Stolcman

31. Szkota Podstawowa nr 33 im. Funduszu Narodéw Zjednoczonych na Rzecz Dzieci
UNICEF w Olsztynie - 1 998,43 zt na realizacje projektu: ,,Zyj zdrowo i na sportowo”
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Wolontariusze wigczyli sie w przygotowanie festynu rodzinnego na jednym z olsztyiskich osiedli,
organizujgc gry i zabawy sportowe do ktérych wykorzystali zakupiony sprzet, przekazany nastepnie
pobliskiej szkole.

Lider projektu: Wioletta Kaczor

32. Przedszkole w Bliznem Jasinskiego - 3 000 zt na realizacje projektu: ,,Przedszkolaki -
matematyczne dzieciaki. Piknik matematyczny”

Wolontariusze w Dzien Dziecka zorganizowali dla dzieci piknik naukowy, zamieniajgc przedszkole
w centrum matematyczne. W kazdej sali przedszkolnej oraz placu zabaw utworzyli stanowiska, na
ktoérych prowadzili zabawy, do$wiadczenia i eksperymenty przyrodnicze.

Lider projektu: Joanna Trzepatka

33. Dom Dziecka nr 15 im. ks. Baudouina w Warszawie - 4 000 zt na realizacje projektu:
,»Malowanie dla Maluchéw - Dom Ks. Baudouina”

Projekt miat na celu podniesienie jakosci zycia i komfortu wychowankéw placéwki poprzez réznorodne
dziatania: doposazenie w srodki pielegnacyjne, prace porzadkowe w ogrodzie, remont w budynku
gospodarczym oraz konserwacje istniejgcego i montaz nowego wyposazenia na placu zabaw.

Lider projektu: Tomasz Otowski

34. Ogréd Botaniczny UMCS w Lublinie - 3 500 zt na realizacje projektu: ,,Botanic Lublin -
GREEN & FIT”

Celem projektu byta rewitalizacja ogrodu botanicznego w Lublinie. Wolontariusze posadzili drzewa
i kwiaty, a takze przygotowali i poprowadzili warsztaty zdrowego stylu zycia.

Lider projektu: Agnieszka Sitek
35. Przedszkole nr 113 "W tgczowym kregu” - 3 500 zt na realizacjg¢ projektu ,,Pokoloruj moj
Swiat :)”

Projekt zostat przeprowadzony w 2 etapach. Pierwsza cze$¢ - remontowa objeta malowane Scian,
skrecanie zakupionych mebli i przygotowanie kacikow zabaw. W drugiej czesci wolontariusze urzgdzili
warsztaty czytania w specjalnie przygotowanym kaciku czytelniczym.

Lider projektu: Paulina Narejko

36. Placowka Opiekunczo-Wychowawcza "Jedynka" w Augustowie - 3 000 zt na realizacje
projektu: ,,AML pomaga - jak zy¢ zdrowo, swiadomie i szczesliwie”

Podczas projektu wolontariusze dziatali w 2 grupach: jedna zajeta sie pracami porzgdkowymi na
terenie ogrodu przy placéwce. Pozostali udali sie z wychowankami Domu na wycieczke do
Augustowa, gdzie wspolnie zorganizowali gry i konkursy sportowe oraz uczestniczyli w krotkim rejsie
statkiem. Dodatkowo, zorganizowali dla mifodziezy warsztaty edukacji finansowej, a wszystkie
dziatania zwienczyt wieczor integracji z ogniskiem.

Lider projektu: Joanna Dylik

37. Szkota Podstawowa nr 2 w Pruszkowie - 2 500 zt na realizacje projektu: ,,Zyj zdrowo,
trzymaj forme z 2-ka!”

21



Projekt polegat na zorganizowaniu pikniku dla spotecznosci skupionej wokot szkoty. Wydarzenie miato
formute stanowisk tematycznych, takich jak: warsztaty kulinarne, profilaktyka zdrowia i uzaleznien,
zajecia sportowe, nauka pierwszej pomocy przedmedycznej.

Lider projektu: Adrian Glonkowski

38. Przedszkole Integracyjne nr 314 w Warszawie - 2 500 zt na realizacje projektu:
»W zdrowym ciele zdrowy duch”

Wolontariusze zorganizowali w przedszkolu integracyjne spotkanie, podczas ktérego przeprowadzili
szereg zabaw ruchowych oraz zaje¢ o tematyce zdrowego odzywiania.

Lider projektu: Maria Kubas

39. Przedszkole nr 91 "Zaczarowany Ogrod" w Warszawie - 2 630 zt na realizacje projektu:
»Logopedyczna podréz do Witoch”

W ramach projektu wolontariusze przeprowadzili lekcje jezykowg z elementami kultury Wioch.
Podczas zaje¢ wykorzystywali specjalistyczne pomoce logopedyczne, mikrofon, formy plastyczne, a
zdobytg wiedze utrwalili wraz z dzie¢mi poprzez wykonanie gazetki $cienne;.

Lider projektu: Anna Jozwiak

40. Towarzystwo Pomocy Gtuchoniewidomym w todzi - 4 000 zt na realizacje projektu:
,»Gluchoniewidomi ucza sie i ucza wszystkich LIVE WELL”

Zatozeniem projektu byta organizacja pikniku - w formie otwartej imprezy - majgcego na celu
propagowanie zdrowego trybu zycia. Dla uatrakcyjnienia wydarzenia, do udziatu zaproszono réwniez
firmy, ktérych dziatalno$¢ zwigzana jest z tematykg Live Well. Zadaniem wolontariuszy byta budowa
kuchni polowej, wykorzystanej pézniej do zaje¢ nauki gotowania i przygotowania poczestunku dla
uczestnikdw pikniku. Ponadto do zadan wolontariuszy nalezaty: opieka i pomoc beneficjentom
podczas nauki gotowania i podczas zajec¢ sportowych, prowadzenie warsztatow z dziedziny zdrowego
trybu zycia a takze przygotowanie materiatu filmowo-fotograficznego.

Lider projektu: Grzegorz Makochon

41. Gminny OsSrodek Kultury w Stanistawowie - 4 300 zt na realizacje projektu:
»Stanistawow Na Sportowo”

Celem projektu byta aktywizacja mieszkahcow poprzez zorganizowanie Dnia Sportu. Przygotowania
objety renowacje sali sportowej, za§ samo wydarzenie obfitowato w rozgrywki sportowe rozmaitych

dyscyplin: karate, pitka nozna, tucznictwo, szachy, tenis stotowy.

Lider projektu: Tomasz Wudarczyk

42. Przedszkole Miejskie nr 24 w Olsztynie - 4 500 zt na realizacje projektu: ,Dzien
aktywnosci i rownosci dzieciecej”
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Projekt sktadat sie z 2 etapéw: w pierwszym wolontariusze przeprowadzili remont sali do gimnastyki
(malowanie, wymiana podiogi, montaz nowego sprzetu). Drugi obejmowat piknik w przedszkolnym
ogrodzie, podczas ktérego na licznych warsztatach i pogadanek z ekspertami poruszano m.in.
tematyke: aktywnosci sportowej, zdrowego stylu zycia czy zasad zdrowego odzywiania.

Lider projektu: Malwina Dzietak

43. Szkota Podstawowa nr 132 im. Sandora Petofiego w Warszawie - 3 500 zt na realizacje
projektu: ,,Nie klikamy, lecz biegamy”

Wolontariusze wigczyli sie do Pikniku Rodzinnego, organizowanego w Szkole. W$rdd przygotowanych
przez nich aktywnosci znalazty sie: warsztaty kulinarne promujgce zdrowe odzywianie, quiz
o tematyce zdrowego stylu zycia oraz rozgrywki sportowe.

Lider projektu: Aneta Rodziewcz

44. Dom Dziecka w Brodnicy - 4 300 zt na realizacje projektu: ,,Szkolenia z zakresu
przedsiebiorczosci i przeciwdziatanie nalogom dla dzieci z Domu Dziecka w Brodnicy”

Projekt miat na celu wyréwnanie szans pomiedzy dzieémi dorastajgcymi w domu dziecka
i w rodzinnych domach. Wolontariusze przeprowadzili dla dzieci szereg warsztatdw z zakresu:
komunikacji werbalnej i niewerbalnej, umiejetnosci pracy w grupie oraz radzenia sobie z gniewem i
problemami, uswiadamiajgc dzieciom wage edukacji i potrzebe samoksztatcenia.

Lider projektu: Ekaterina Pisarevskaya

45. Zespot Szkét nr 5 Szkota Podstawowa nr 8 im. Obroncéw Helu w Gdyni - 5 200 zt na
realizacje projektu: ,,Festyn Rodzinny - ,,Spedz czas z nami zdrowo na sportowo!”

Wolontariusze zorganizowali na terenie szkoty festyn, podczas ktérego uczestnicy mieli okazje do
wielu aktywnosci sportowych, wziecia udziatu w warsztatach kulinarnych oraz edukacyjnych

w zakresie profilaktyki zdrowia.

Lider projektu: Magdalena Zmitrowicz

46. Stowarzyszenie Lokalne Salezjainskiej Organizacji Sportowej ,DON BOSCO"
w Ostrédzie - 3 500 zt na realizacje projektu: ,,Wychowanie poprzez muzyke”

Celem projektu byto wsparcie mtodziezowego zespotu muzycznego Bosco Band w doskonaleniu jego
muzycznych zdolnoéci. Wolontariusze zaadaptowali jedno z pomieszczen Stowarzyszenia na studio z

mozliwoscig nagrywania muzyki. Ponadto przeprowadzili serie zaje¢ z rytmiki, ktére zwiehczyt koncert.

Lider projektu: Anna Stabosz

47. Stowarzyszenie "Wytanczyé marzenia" - 2 875 zt na realizacje projektu: ,,"Siedem" -
Taniec jako forma opowiadania o emocjach i uczuciach”
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Projekt miat na celu stworzenie spektaklu tanecznego o walorach edukacyjnych nt. zagrozen
wspotczesnego Swiata. Wolontariusze zorganizowali mtodym aktorom ze stowarzyszenia warsztaty
i szkolenia oraz zakupili niezbedne stroje i elementy scenografii.

Lider projektu: Elzbieta Trochimczuk

48. ZHP Choragiew Warminsko-Mazurska Hufiec Braniewo-Zwigzku Harcerstwa Polskiego

w Braniewie - 3 500 zt na realizacje projektu: ,,Przyjemne z pozytecznym”

Projekt zaktadat dziatania remontowe i edukacyjne. Pierwsza czes¢ dziatan objeta naprawe pokrycia
dachowego oraz remont pomieszczen kuchennych hufca. W drugiej wolontariusze zorganizowali
zajecia o tematyce live well w tym: biegi, tor przeszkdd oraz warsztaty edukacyjne.

Lider projektu: Joanna Nowak-Szukietoj¢

49,

50.

51.

52.

Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Osobom Niepelnosprawnym w Ornecie - 4 500 zi
na realizacje projektu: ,,Zyj zdrowo i aktywnie nawet z niepetnosprawnoscia”

W ramach projektu wolontariusze zorganizowali dla podopiecznych Stowarzyszenia zawody
sportowe. Niepetnosprawni mieli okazje by uczestniczy¢ w prowadzonych przez wolontariuszy
réznorakich konkurencjach przy uzyciu nowego sprzetu sportowego. W tym czasie druga
grupa wolontariuszy i bywalcéw Stowarzyszenia wzieta udziat w warsztatach zdrowego
gotowania.

Lider projektu: Anna Bus

Przedszkole w Bliznem Jasinskiego - 2 000 zt na realizacje projektu: ,Zyjmy zdrowo
na sportowo!”

Projekt zaktadat wypracowanie przez zabawe pozytywnego podejscia do aktywnosci fizycznej
oraz utrwalenie zasad racjonalnego odzywiania sie w catej rodzinie. Wolontariusze
zorganizowali w tym celu piknik ze stoiskami tematycznymi.

Lider projektu: Agnieszka Brzezihska

Miodziezowy Osrodek Socjoterapii "Jedrus", Zelazowa Wola - 3 000 zt na realizacje
projektu: ,Jedrusiowi Kompozytorzy w rytmie poloneza, czyli sladami Fryderyka
Chopina”

Projekt miat forme wycieczki do Domu Urodzenia Chopina w Zelazowej Woli, podczas ktorej
dzieci wziety udziat w warsztatach i zabawach z zakresu edukacji muzycznej, plastycznej
i przyrodniczej. Dodatkowo, grupa wolontariuszy przeprowadzita renowacje metalowego

ogrodzenia wokot terenu placéwki.

Lider projektu: Joanna Bandzerewicz

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Ornecie - 2 700 zt na realizacje
projektu: ,,Z muzyka i tancem w trzeci wiek”
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53.

54,

55.

56.

Wolontariusze wraz z zaproszonymi specjalistami poprowadzili catodzienne warsztaty w
Miejskim Domu Kultury z zakresu m.in. éwiczen ruchowych (w formie warsztatéw tanecznych)
i zdrowego odzywiania oraz zajecia zdrowego gotowania.

Lider projektu: Marta Gasperowicz

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. ks. Jana Twardowskiego w Pruszkowie
4 500 zt na realizacje projektu: ,,FINANSE UCZA, BAWIA | POMAGAJA - Osrodek
Szkolno- Wychowawczy w Pruszkowie”

Byt to projekt o kompleksowym charakterze, skierowany do dzieci z uposledzeniem
umystowym ze  Specjalnego Osrodka  Szkolno-Wychowawczego. Wolontariusze
przeprowadzili interaktywne zajecia z zakresu finanséw i ekonomii, zdrowego odzywiania oraz
aktywnosci ruchowej. Ponadto, zajeli sie pracami na terenie wokét osrodka: odnowili i oczyscili
podtoze na placu zabaw, odmalowali meble ogrodowe, przycieli zywoptoty i drzewka.

Lider projektu: Magdalena Kurzawska

Muzeum Powstania Warszawskiego - 3 000 zt na realizacje projektu: ,Raz, dwa, trzy,
Warszawiakiem jestes Ty!”

Wolontariusze wigczyli sie w przygotowanie i przeprowadzenie edukacyjnej gry miejskiej,
ktérej celem jest promowanie rodzinnego spedzania wolnego czasu i poznawania historii i
kultury Warszawy i kraju.

Lider projektu: Grzegorz Skibinski

Przedszkole nr 400 w Warszawie - 1 750 zt na realizacje projektu: ,Zdrowy
Wypoczynek”

Projekt miat na celu propagowanie zdrowego trybu zycia. Wolontariusze zorganizowali
wydarzenie, na ktérym zaaranzowali 5 stref aktywno$ci dla dzieci: zajecia sportowe, zabawy
podworkowe, przygotowywanie zdrowych przekgsek, warsztaty tworzenia zaktadek do ksigzek
i uktadania historii.

Lider projektu: Beata Czajkowska

Centrum Rehabilitacyjno-Opiekuncze DPS w todzi - 3 700 zt na realizacje projektu:
»W zagrodzie przy krowie - edukacja i zdrowie”

W ramach projektu zorganizowano wycieczke dla senioréw i niepetnosprawnych mieszkancow
osrodka. Do =zadah wolontariuszy nalezaty: opieka i pomoc podczas wyjazdu,
przeprowadzenie zaje¢ edukacyjnych z zakresu zdrowego trybu zycia i odzywiania oraz zaje¢
sportowych (gra w bule, strzelanie z tuku).

Lider projektu: Justyna Hodak

57. Zespdt Szkét nr 125, IX Liceum Ogodlnoksztalcagce im. Klementyny Hoffmanowej

w Warszawie - 2 400 zt na realizacje projektu: ,,Zdrowe sniadania”
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58.

59.

60.

61.

62.

Celem projektu byta popularyzacja wséréd miodziezy zdrowego odzywiania. W tym celu
wolontariusze wspélnie z licealistami przygotowali zdrowe s$niadanie zgodnie z "piramidg
zywienia". Do biblioteki szkolnej zakupiono tez ksigzki na temat zdrowej diety.

Lider projektu: Barbara Muzyka

Szkota Podstawowa nr 25 z Oddzialami Integracyjnymi im. H. Ch. Andersena
w Olsztynie - 2 974,50 zt na realizacje projektu: ,,Cwiczenia ciata i umystu - zaczynamy
11! Gry i zabawy na swiezym powietrzu.”

Osig projektu byta organizacja na swiezym powietrzu gier i zabaw dla dzieci. Wolontariusze
zajeli sie przygotowaniem stanowisk pracy, asystowaniem dzieciom, wykonujgcym
poszczegdlne czynnoéci, prowadzeniem zaje¢, nadzorowaniem konkurencji i zapewnieniem
bezpieczenstwa uczestnikom zajeé.

Lider projektu: Monika Baczewska-Smosarska

Specjalistyczny Psychiatryczny Zespot Opieki Zdrowotnej im. Jézefa Babinskiego
w todzi - 2 704 zt na realizacje projektu: ,,Dzien Olimpijczyka”

Projekt zaktadat wsparcie najmfodszych pacjentéw szpitala. W ramach dziatan
zorganizowano dzien sportu, podczas ktérego wolontariusze przeprowadzili dla pacjentow
turniej z nagrodami. Kazdemu z dzieci przydzielony zostat wolontariusz, ktéry wspierat je w
rozgrywkach. Na zakonczenie wydarzenia przygotowano zdrowy poczestunek.

Lider projektu: Pawet Szulc

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,DOM” w Skierniewicach - 3 350 zt na realizacje
projektu: ,,Gimnastyka to zabawa, a dla zdrowia podstawowa sprawa”

Celem projektu byto propagowanie zdrowego stylu zycia. Wolontariusze poprowadzili zajecia
sportowe na Swiezym powietrzu oraz zorganizowali grillowanie potgczone z pogawedkami na
temat nawykéw zdrowego odzywiania. Ponadto, przeprowadzili prace renowacyjne na boisku:

pomalowali bramki, wysypali zwir, utozyli krawezniki, zamontowali tawki dla kibicoéw.

Lider projektu: Lukasz Gawatkiewicz

Muzeum Powstania Warszawskiego - 2 500 zt na realizacje projektu: ,,Kipi kasza, kipi
groch, czyli jem zdrowo”

Wolontariusze przygotowali program warsztatéw dla dzieci i rodzicow, edukujgcy w zakresie
zdrowych nawykéw zywieniowych obejmujgcy rowniez zajecia praktyczne.

Lider projektu: Artur Zero

Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa - 3 000 zt na realizacje projektu:
»RH Aktywni”
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63.

64.

65.

66.

67.

Projekt obejmowat zorganizowanie akcji krwiodawstwa dla pracownikéw Banku Handlowego
i Spotek oraz pracownikéw firm sgsiadujgcych. Dla wszystkich krwiodawcow przygotowano
pakiety gadzetow promujgcych oddawanie krwi.

Lider projektu: Michat Kita

Stowarzyszenie Edukacji Mtodych Pitkarzy KS SEMP Warszawa - 2 750 z} na realizacje
projektu: ,Akademia Futbolu - sportowy piknik rodzinny”

Przedsiewziecie obejmowato organizacje rodzinnego pikniku sportowego. Zaproszeni trenerzy
przeprowadzili trening podstawowych éwiczenn z pitkg. Ponadto, zorganizowano kacik
poswiecony zdrowemu odzywianiu, gdzie wolontariusze udzielali porad dotyczacych
uprawiania sportu i zbilansowanej diety.

Lider projektu: Gracjana Kubak

Stowarzyszenie Agroturystyczne ,,Mazurska Kraina” w Gizach - 5 000 zt na realizacje
projektu: ,,Zyj zdrowo na wsi!”

Projekt polegat na utworzeniu Sciezki rekreacyjnej (w tym sitowni zewnetrznej) na terenie
Wiejskiego Centrum Inicjatyw w Gizach. Wolontariusze wraz z mieszkancami zaimpregnowali
i zamontowali urzgdzenia sportowe. Na zakohczenie projektu odbyta sie prezentacja na temat
ksztattowania dobrych nawykoéw zywieniowych oraz warsztaty przygotowywania surowek
i satatek z warzyw i owocow z przydomowych ogrédkéw.

Lider projektu: Alina Jakubiak

Stowarzyszenie Réwnych Szans w Zyrardowie - 3 500 zt na realizacje projektu: ,,Higiena
to wazna sprawa - dobrego zdrowia to podstawa”

Wolontariusze przy wsparciu Specjalistow z Policealnej Szkoty Medycznej zorganizowali
warsztaty z zakresu higieny osobistej. Drugim wydarzeniem w ramach projektu
byta wycieczka do wuzdrowiska w Inowroctawiu, ktérej towarzyszyla pogadanka
z podopiecznymi na temat zasad zdrowego odzywiania.

Lider projektu: Adam Niedzwiadek

Stowarzyszenie Centrum wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL w Warszawie - 4 500 z}
na realizacje projektu: ,Festiwal Aktywnosci Lokalnej na Grochowie - ,Sport
i grochowka - figura nowka!”

Celem projektu byta integracja réznych grup inicjatywnych dziatajagcych na Grochowie,
wsparcie dziatah oddolnych i wolontariatu, rozwijanie wspdlnot sasiedzkich, wspieranie
dziatan kulturalnych, promocja aktywno$ci fizycznej i zdrowego stylu zycia. Wolontariusze
zorganizowali Festiwal Aktywnosci Lokalnej ztakimi atrakcjami jak: warsztaty z zakresu
zdrowego zywienia, rzezbiarskie, wokalne, edukacji finansowej, zawody sportowe i konkurs
na najlepszg zupe grochows.

Lider projektu: Marta Szerszen

Salezjanskie Stowarzyszenie Wychowania Miodziezy Oddziat Bydgoszcz - 3 000 zt
na realizacje projektu: ,Renowacja Swietlicy Oratorium Dominiczek”
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68.

69.

70.

71.

72.

Wolontariusze przeprowadzili remont $wietlicy (malowanie $cian, wymiana oswietlenia,
wykfadziny i drzwi, montaz nowych mebli). Zorganizowali takze Festyn Rodzinny, podczas
ktérego przy wsparciu dietetyka prowadzili zajecia z zakresu zdrowego zywienia i dobrych
nawykéw zywieniowych oraz zabawy ruchowe.

Lider projektu: Renata Duszynska

Przedszkole Samorzagdowe nr 26 w Piotrkowie Trybunalskim - 2 944,92 z} na realizacje
projektu: ,,Odejdz od kompal! - Czyli ciekawe pomysty na spedzanie czasu wolnego.”

W ramach projektu wolontariusze zorganizowali piknik rodzinny, na ktérym przeprowadzili
réznego rodzaju zadania sprawnosciowe (kregle, golf, rzucanie do puszek, strzaty na bramke,
rzuty do kosza, wyscig w workach, przecigganie liny, wyscig z tyzka i jajkiem, ringo, frisbee,
slalom na hulajnodze), punkt konsultacji fizjoterapeutycznych oraz warsztaty zdrowego
odzywiania. Roéwnolegle, zamontowali nowe regaty na ksigzki, urzgdzajgc w placéwce kacik
czytelniczy..

Lider projektu: Piotr Tlustwa

Centrum Administracyjne Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych, tbiska - 4 000 zt na
realizacje projektu: ,Warzywniak nie tylko dla s$limakow -czyli robimy grzadki
w tbiskach, a takze dbamy o naszg diete i planete.”

Projekt miat na celu ksztattowanie nawykow zdrowego zywienia u dzieci poprzez nauke
uprawy warzyw i owocow. Na terenie Domu Dziecka w tbiskach wolontariusze razem z
dzieémi stworzyli ogrédek ekologiczny, a po zakonczonych pracach przygotowali wspdlnie
zdrowy positek. Kolejnego dnia odbyta sie wycieczka na zajecia edukacyjne pt. "Co w trawie
piszczy".

Lider projektu: lwona Bronisz-Ondra

Stowarzyszenie Rodzicow i Opiekunéw Oséb Uposledzonych Umystowo ,Wiara
i Nadzieja” - 2 975 zt na realizacje projektu: ,,W zdrowym ciele zdrowy duch, zdrowy
przysmak no i ruch”

Wolontariusze zorganizowali dla dorostych 0sdb niepetnosprawnych gre terenowg z réznymi
konkurencjami sportowymi i quizami, dotyczacymi zasad zdrowego zywienia. Po zawodach
sportowych przygotowali z podopiecznymi positek, przy okazji rozmawiajgc o konsekwencjach
stosowania niezdrowejdiety.

Lider projektu: Anna Siemieniuk

Parkrun Polska, Warszawa - 3 500 zt na realizacje projektu: ,,Sport i gry na swiezym
powietrzu”

W ramach projektu zostata zorganizowana impreza o charakterze sportowo-rekreacyjnym
w otoczeniu parku na Ursynowie. Odbyly sie: bieg na dystansie 1,5 km dla starszych dzieci,
bieg z przeszkodami dla mtodszych dzieci, gra miejska na orientacje, a takze warsztaty
promujgce zdrowy styl zycia.

Lider projektu: Radostaw Grabek

Przedszkole nr 230 w Warszawie - 3 075,10 zt na realizacje projektu: ,,2yj zdrowo”
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73.

74.

75.

76.

77.

Projekt polegat na przeprowadzeniu dla dzieci zaje¢ zwigzanych ze zdrowym trybem zycia.
W ramach warsztatow wolontariusze poprowadzili zajecia ruchowe, muzyczne, plastyczne,
sportowe oraz poruszyli tematyke zdrowego odzywiania poprzez zaznajomienie dzieci
z piramidg zywienia.

Lider projektu: Grazyna Szewczuk

Stowarzyszenie Wyjatkowe Serce w Olsztynie - 3 100 zt na realizacje projektu: ,,Sport
bez tableta i zdrowa dieta!”

Wolontariusze zorganizowali wydarzenie integracyjne dla dzieci petnosprawnych
oraz posiadajgcych réznego typu niepetnosprawnosci, podczas ktérego urzadzili mini ogrodki,
zorganizowali zawody sportowe oraz wspoélnie z podopiecznymi przygotowali zdrowe
przekaski.

Lider projektu: Agnieszka Wroblewska

Stowarzyszenie na Rzecz Hipoterapii Korekcji Wad Postawy i Ekologii ,,LAJKONIK”
w Poznaniu - 3 490 zt na realizacje projektu: ,Lajkonik — biegiem na kon”

Celem projektu byta modernizacja drenazu na placu do hipoterapii i woltyzerki. Zadania
obejmowaty wykopanie kanatéw, potozenie rur oraz zakup i wytozenie piasku. Dodatkowo,
wolontariusze zakonserwowali elementy ogrodzenia oraz obsadzili teren wokét placu
roslinami.

Lider projektu: Jarostaw Nadolny

Osrodek Dzienny Warszawskiego Kota Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb
z Uposledzeniem Umystowym w Warszawie - 5 000 zt na realizacje projektu: ,,Remont
na Bank”

Pierwsza czes$¢ projektu zaktadata stworzenie przestrzeni do rehabilitacji i zaje¢ sportowych
oraz odremontowanie fazienki. W drugiej czesci wolontariusze przygotowali piknik, na ktérym
pojawity sie zdrowe dania i przekaski, a takze poprowadzili zajecia sportowe, pomagajgce
utrzymaé zdrowy kregostup.

Lider projektu: Urszula Kakareko

Fundacja Laurentius w Olsztynie - 2 376,50 zt na realizacje projektu: ,,Senior games”
Wolontariusze zorganizowali dzien integracji dla seniorow mieszkajgcych w DPS. W ramach
inicjatywy poprowadzili konkurencje sportowe, gry planszowe oraz przygotowali wspdélny

positek. Ponadto, wolontariusze przygotowali akcje promujgcg wolontariat w Domu Pomocy.

Lider projektu: Katarzyna Falkowska

Polski Zwigzek Emerytéw Rencistéow i Inwalidow Zarzad Rejonowy w Lidzbarku
Warminskim, Koto w Ornecie - 2 900 zt na realizacje projektu: ,,Emeryt zdrowy, aktywny
i zywiotowy.”
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79.

80.

81.

82.

Celem projektu byta integracja miedzypokoleniowa. Inicjatywa zakfadata zorganizowanie
aktywnego spedzenia czasu z wykorzystaniem kijkéw nordic walking poprzedzona prelekcjg
na temat zdrowego odzywiania zakonczona zabawg taneczng. W drugiej czesci projektu
zorganizowano dla senioréw wycieczke nad morze w okolice Krynicy Morskiej.

Lider projektu: Danuta Dargacz

Fundacja dla Zwierzat ARGOS w Warszawie - 4 000 zt na realizacje projektu:
»Zbudowanie zimowych budek dla kotow miejskich”

Wolontariusze zorganizowali przedsiewziecie, ktérego owocem byto ponad 60 zbudowanych
samodzielnie budek dla kotéw.

Lider projektu: Jana Zamiecka

Stowarzyszenie "Wspélnymi Sitami”, Dom Samotnych Matek z Dzieémi w Warszawie -
5 000 zt na realizacje projektu: ,Pomagamy samotnym matkom na Biatolece uwierzyé¢
w siebie, zy¢ i odzywia¢ sie lepiej”

W ramach projektu wolontariusze przeprowadzili remont w $wietlicy Domu oraz doposazyli
miejsce w regaty i stoty. Ponadto, zorganizowali szkolenia dla podopiecznych w zakresie
rozwoju osobistego, ¢wiczenia jogi i tanca oraz przeprowadzili pod okiem dietetyka warsztaty
ze zdrowego odzywiania.

Lider projektu: Anna Kasprzak

Fundacja DAR SERCA, Pradnik Korzkiewski — 3 100 zt na realizacje projektu: ,,Harmenia
— przytulek dla koni”

Zatozeniem projektu byto udzielenie schronisku pomocy w zakresie remontowym,
porzgdkowym oraz doposazeniowym. W$rdd prac wykonanych przez wolontariuszy znalazty
sie: malowanie $cian w stajni, wymalowanie podtogi w siodlarni oraz stworzenie ogrodzenia
na wybiegu dla koni.

Lider projektu: Adrianna Patofa

Szkota Podstawowa nr 98 z Oddziatami Integracyjnymi im. Lucy Maud Montgomery -
2 336 zt na realizacje projektu: ,,Owocowy turniej sportowy!”

Wolontariusze zorganizowali na terenie szkoty gre terenowg z rozmaitymi stanowiskami
zwigzanymi ze zdrowym odzywaniem oraz z higieng zywienia.

Lider projektu: Marcin Krawczyk

Dom Dziecka dla Matych Dzieci w todzi - 4 455,92 zt na realizacje projektu: ,,Wolontariat
w Domu Matego Dziecka w Ltodzi”

Wolontariusze poprowadzili szkolenie dla grupy mtodych mam z zakresu tworzenia budzetu
domowego oraz zdrowego zywienia i prawidlowych nawykéw zakupowych. Ponadto,
przeprowadzili prace remontowe w jednym 2z pokojéw, sali do terapii sensorycznej,

zamontowali rolety oraz uporzgdkowali ogrdd i plac zabaw.

Lider projektu: Daniel Petko
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83.

Gimnazjum nr 7 im. Sybirakéw w Szczecinie - 3 750 zt na realizacje projektu: ,,Cwicza
z nami mamy, ¢wiczg z nami babcie, lepiej kupi¢ trampki niz kolejne kapcie”

Celem projektu byto propagowanie aktywnego spedzania czasu, miedzypokoleniowo
i na tonie natury. Wolontariusze zorganizowali piknik miedzypokoleniowy, podczas ktérego
odbyty sie zajecia nordic walking dla senioréw, fitness dla dzieci i ich rodzicéw oraz warsztaty
zdrowego zywienia w ,Barze Witaminowym”.

Lider projektu: Wioleta Oziewicz

84. Szkola Podstawowa w Duczkach - 2 200 zt na realizacje projektu: ,Live well w szkole

85.

86.

w Duczkach”

Wolontariusze we wspodtpracy ze spotecznoscig szkoty zorganizowali piknik z wieloma
atrakcjami: lekcjami edukacji finansowej, zawodami sportowymi oraz poczestunkiem
przygotowanym z ekologicznych produktow. Dodatkowo, doposazyli placéwke w meble
i tablice edukacyjna.

Lider projektu: Marcin Kurek

Przedszkole Samorzadowe nr 1 w Dobrym Miescie - 1 600 zt na realizacje projektu:
,»Dobre Przedszkole”

W ramach projektu wolontariusze przeprowadzili prace remontowe w przedszkolu (malowanie
§cian, ram okiennych i drzwi). Ponadto, poprowadzili dla dzieci zajecia kulinarne,
przygotowujgc wspdlnie z najmtodszymi zdrowy poczestunek.

Lider projektu: Ewa Korzeniewska

Przedszkole Miejskie nr 23 w Olsztynie - 3 400 zt na realizacje projektu: ,,Przedszkolaki
"trzymaja sie" prosto!!!”

Wolontariusze przeprowadzili remont w sali zabaw, a nastepnie wyposazyli ja w sprzet
sportowy i rehabilitacyjny. Przedsiewziecie zwienczyta sesja z fizjoterapeuta, ktoéry przebadat

dzieci i osoby z otoczenia przedszkola pod katem utrzymywania prawidtowej postawy ciata.

Lider projektu: Matgorzata Seniuk

87. Warsztaty Terapii Zajeciowej ,,0gnisko” Kota Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb

z Uposledzeniem Umystowym w Pruszkowie - 3 415 zt na realizacje projektu: ,,Terapia
kolorami teczy”

W ramach projektu wolontariusze wykonali szereg prac remontowych w siedzibie warsztatu:
malowanie Scian, balustrad, stupkow, przeset. Zajeli sie takze rewitalizacjg terenu wokét
placéwki sadzgc krzewy ozdobne i montujgc tawki w altanie ogrodowej. W ramach aktywizacji
podopiecznych placowki wolontariusze zaangazowali ich w wykonywanie niektorych prac.

Lider projektu: Beata Kornacka

88. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 1 w Otwocku - 3 000 zt na realizacje

projektu: ,,Sport to zdrowie i dobra zabawa!”
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90.

91.

92.

93.

Projekt obejmowat przygotowanie i zorganizowanie zawodow sportowych. Dzieki zajeciom
dzieci miaty mozliwos¢ integracji, a zakupiony w ramach projektu sprzet sportowy uatrakcyjnit
wydarzenie i umozliwi podopiecznym regularng aktywnos¢ fizyczna.

Lider projektu: Matgorzata Sobolewska

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Stawigudzie - 3 000 zt na realizacje projektu: Live well-
festyn integracyjny w Stawigudzie”

Projekt zaktadat zorganizowanie festynu integrujgcego lokalng spotecznos¢. Podczas
wydarzenia uczestnicy brali udziat w réznych aktywnosciach na stoiskach przygotowanych
przez wolontariuszy (sport, zywienie, bezpieczehstwo), wspieranych takze przez lokalne
stuzby i sportowcow.

Lider projektu: Agnieszka Bladowska

Dom Dziecka w Rawie Mazowieckiej - 3 050 zt na realizacje projektu: ,,Rap z Rawy”

Wolontariusze zorganizowali nagranie utworu w profesjonalnym studio z udziatem raperéow
dla grupy miodziezy z domu dziecka. Oprécz nagrania zostat zrealizowany pamigtkowy
teledysk oraz zajecia z artystami ulicznymi z malowania graffiti.

Lider projektu: Adam Iwanicki

Centrum Wspierania Rodzin "Rodzinna Warszawa" - oddzial Okecie, Warszawa -
4 492 zt na realizacje projektu: ,,Be Healthy with Citi Handlowy!”

Wolontariusze poprowadzili najpierw cykl zaje¢ z jezyka angielskiego, z ktérych ostatnie
byly poswiecone pitce noznej. Zamontowali tez regaty, na ktérych ustawili zakupione pomoce
dydaktyczne. W Dzien Dziecka odbyt sie mecz wychowankowie vs. Citi, na potrzeby ktérego
zostaty zakupione potrzebne akcesoria pitkarskie.

Lider projektu: Patryk Maciejewski

Przedszkole Miejskie Nr 5 w Olsztynie - 3 500 zt na realizacje projektu: ,,Co piszczy
w trawie 2!”

Celem projektu byto kontynuowanie rozpoczetej w poprzednim roku rewitalizacji terenu
zielonego wokoét przedszkolnego placu zabaw oraz stworzenie miejsca do aktywnego
spedzania czasu dla dzieci i ich rodzicéw. Wolontariusze zatozyli nowy trawnik i zakupili

sprzet do zabaw w plenerze. Akcje zwienczyto wspdline grillowanie.

Lider projektu: Adam Lesihski

Wojewoddzki Szpital Zespolony im. St. Rybickiego w Skierniewicach - 3 000 zi
na realizacje projektu: ,Radosne, dzieciece wzory”
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W ramach inicjatywy wolontariusze zakupili materiat, z ktérego nastepnie zostaty uszyte
jednakowe komplety poscieli i zastony, ktére radosnymi wzorami i kolorami ocieplity atmosfere
oddziatu potozniczego.

Lider projektu: Artur Wach

94. Przedszkole Publiczne Zielone Gaski oraz Przedszkole Publiczne Kolorowa Wyspa,
Komorniki, Skérzewo - 4 500 zt na realizacje projektu: ,,Bezpieczne Gaski na Kolorowej
Wyspie”

W ramach projektu wolontariusze urzgdzili pracownie laboratoryjne oraz przeprowadzili szereg
prac w ogrodkach w dwéch placowkach przedszkolnych. Dodatkowo, wykonali pomoce
dydaktyczne do pracowni bezpieczenstwa w ruchu drogowym. Prace zakonczyt wspdlny
piknik spotecznosci przedszkoli poruszajgcy watki zdrowego odzywiania.

Lider projektu: Monika Lizik

95. Stowarzyszenie Rozwoju Turystyki Konnej, Tradycji Jezdzieckich i Hipoterapii
w Woskrzenicach Matych - 4 500 zt na realizacje projektu: ,Woskrzenicki Piknik
Integracyjny”

Projekt polegat na zorganizowaniu pikniku integracyjnego dla oséb niepetnosprawnych,
ich rodzin, dzieci z pobliskiego domu dziecka, spotecznosci jezdzcow oraz mieszkancow
okolicy. Gtéwnym punktem wydarzenia byty zawody konne, odbyt sie takze pokaz woltyzerki,
rajd konny w formie gry terenowej, animacje plastyczne i taneczne, wystep teatrzyku
oraz wspolne zdrowe gotowanie.

Lider projektu: Barttomiej Szewczak

96. Zespo6t Szkét Lesnych im. Unii Europejskiej w Rucianem-Nidzie - 3 000 zt na realizacje
projektu: ,,Ratujmy Polskie Pszczoty”

Projekt stanowit kontynuacje inicjatywy ,Mazurski Sad” rozpoczetej w roku poprzedzajgcym.
W tej edycji wolontariusze zatozyli przyszkolne mini-pasieki. W tym celu wykonali szereg prac:
wykarczowali zielony nieuzytek na terenie szkoty, przygotowali i zaimpregnowali drewniane
elementy, z ktérych nastepnie zbudowali ule. Zorganizowali réwniez prelekcje nt. giniecia
pszczot i zaprezentowali strdj pszczelarza. Atrakcjg wydarzenia byta degustacja wypiekow
z miodem, wystawa prac plastycznych oraz wyrobéw z wosku pszczelego.

Lider projektu: Lukasz Sawka

97. Wielofunkcyjna Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza "Wiosna" prowadzona przez
Zgromadzenie Siéstr de Notre Dame w Krzydlinie Matej - 1 000 zt na realizacje projektu:
»Sita wyobrazni”

W ramach projektu wolontariusze zakupili zestaw ksigzek edukacyjnych. Zorganizowali takze
sesje wspolnego czytania i zabaw na Swiezym powietrzu.

Lider projektu: Natalia Drozd

98. Zespot Szkot Lesnych im. Unii Europejskiej w Rucianem-Nidzie - 3 500 zt na realizacje
projektu: ,,Twoja forma rodzi sie w bulach”
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Kolejna inicjatywa majgca na celu aktywizacje fizyczng i sportowg ucznidw, mieszkancow
bursy szkolnej, wychodzgca jednoczesnie na przeciw potrzebom senioréw - aktywizujgca
i integrujagca ich z mtodym pokoleniem. Zadaniem wolontariuszy byto zbudowanie toru do gry
w bule. W tym celu uprzatneli i wyréwnali grunt, rozprowadzili ziemie i piasek, nastepnie
je utwardzajgc. Tor wykonhczyli montujgc kraweznik oraz wysypujac zwir i thuczen.

Lider projektu: Dorota Kalbarczyk

Przedszkole nr 133 w Warszawie — 3 500 zt na realizacje projektu: ,,Mali ogrodnicy”

Projekt przewidywat zatozenie ogrédka na terenie przedszkola. Wolontariusze rozplantowali
ziemie, wyznaczyli grzadki, a nastepnie posadzili zakupione rosliny.

Lider projektu: Cezary Porembski

Szkola Podstawowa im. Stefana Starzynskiego w Nasielsku - 1 572 zt na realizacje
projektu: ,,Zyj zdrowo i bezpiecznie”

Projekt zaktadat zorganizowanie pikniku szkolnego z elementami zdrowego zywienia i sportu.
Wolontariusze przygotowali dla uczestnikow tor przeszkdd, zwienczeniem projektu
byt natomiast zdrowy poczestunek.

Lider projektu: Ewa Topczewska

Placowka Opiekunczo Wychowawcza w Debinkach - 4 000 zt na realizacje projektu:
»Xtreme Citi Nature Trip”

W ramach projektu wolontariusze zorganizowali dla wychowankéw domu dziecka wyprawe
surwiwalowg pod okiem profesjonalistéw. Wspdlnie nauczyli dzieci podstaw terenoznawstwa,
zaktadania obozu i kuchni obozowej. Dodatkowo, zakupili niezbedny sprzet i prowiant
na wyprawe.

Lider projektu: Katarzyna Nowak

Wspodlnota Chieb Zycia , Dom dla Matek z Dzie¢cmi ’Nazaret” w Brwinowie - 3496,66 zt
na realizacje projektu: ,,Ognisko domowe”

W ramach projektu wolontariusze odnowili kilka pomieszczeh Domu i od$wiezyli teren wokot
placéwki. Do wszystkich prac wolontariusze zaprosili réwniez podopiecznych, nadajgc

dziataniom wymiaru terapeutycznego.

Lider projektu: Sylwia Misiewicz

Szkota Podstawowa nr 190 im. Oria Bialego w Warszawie - 3 500 zt na realizacje
projektu: ,,Wygnij ciatko, rozprez nézki, sport to zdrowie - nie pogrézki!”
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Wolontariusze zorganizowali rodzinny festyn, podczas ktérego dzieci wraz z rodzicami braty
udziat w szeregu roéznorodnych konkurencji o charakterze zrecznosciowym, c¢wiczacych
koordynacje i wspotprace.

Lider projektu: Joanna Aleksandrowicz-Wojas

Zespot Szkot Lesnych im. Unii Europejskiej w Rucianem-Nidzie - 3 000 zt na realizacje
projektu: ,Zielona klasa”

W ramach projektu Wolontariusze zaaranzowali profesjonalne miejsce do palenia ogniska.
W tym przygotowali teren, ogrodzili palenisko zwirem i piaskiem oraz wytozyli kostkg brukowg
celem zapewnienia bezpieczenstwa. Ponadto, z drewnianych elementéw przygotowali
siedziska, ktére nastepnie zaimpregnowali. Prace zakonczyto wspodlne ognisko pracujgcych
wolontariuszy i uczniow szkoty.

Lider projektu: Marcin Polak

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Starej Wsi - 4 500 zt na realizacje projektu:
»Przetamywanie barier”

Projekt zaktadat zbudowanie podjazdu dla potrzeb uczniéw niepetnosprawnych
oraz odnowienie placu zabaw na terenie placowki. Zorganizowano réwniez piknik, podczas
ktérego poruszane byly kwestie zdrowego odzywiania.

Lider projektu: Magdalena Dziubdziriska

Polska Fundacja Pomocy Dzieciom Niedostyszacym ECHO w Warszawie — 2 000 zt na
realizacje projektu: ,,Ustysz i zobacz: dzwiek, melodie i stowa”

W ramach projektu Wolontariusze zakupili, ztozyli i zamontowali szafki, a w nich utozyli
zakupione pomoce dydaktyczne. Przeprowadzili takze warsztaty kulinarne, ktére poprzedzit
wyktad i prezentacje oraz zajecia rekreacyjne (m.in. malowanie buziek, sesja zdjeciowa).

Lider projektu: Aleksandra Wozniczko

Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia w Olsztynie - 3 000 zt na realizacje projektu:
»Tanczacy Muzyk”

Projekt obejmowat 2 etapy: w pierwszym wolontariusze wsparli organizacyjnie Festiwal
muzyczny oraz zakupili niezbedny materiat na stroje dla wystepujgcych dzieci. W drugiej
czesci odbyly sie edukacyjne zajecia sportowo-rehabilitacyjne, podczas ktérych dzieci zostaty

przebadane przez rehabilitantke oraz byty uczone prawidtowej postawy ciata.

Lider projektu: Krzysztof Szpakowski

Szkota Podstawowa nr 319 im. Marii Kann w Warszawie - 1 855,30 zt na realizacje
projektu: ,,Zdrowo rosniemy!”
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Wolontariusze zorganizowali dzieri aktywno$ci sportowej wykorzystujgc do tego zakupiony
sprzet sportowy. Odbyla sie takze wycieczka rowerowa, integrujgca spotecznos¢ szkoty.

Lider projektu: Marlena Rog

109. Zespot Szkét im. Jana Pawta Il w Oporowie — 2 500 zt na realizacje projektu: ,Live well -
to proste, sprébuj!”

Projekt zaktadat odnowienie sali do zaje¢ technicznych. Wolontariusze pomalowali $ciany
oraz zamontowali nowe szafki na stanowisku do gotowania. Wydarzeniu towarzyszyty réwniez
zajecia edukujgce uczniéw w zakresie zdrowego odzywiania.

Lider projektu: Matgorzata Trzonkowska

110. Instytut "Pomnik - Centrum Zdrowia Dziecka" w Warszawie - 4 500 zt na realizacje
projektu: ,Kolorowo w szpitalu”

Wolontariusze odmalowali $ciany szpitalnego korytarza, dekorujgc je dodatkowo bajkowymi
motywami. Przeprowadzili rowniez zajecia plastyczne dla dzieci przebywajgcych w szpitalu.

Lider projektu: Daria Strubinska

111. Osrodek Wsparcia dla Matek z Matoletnimi Dzieémi i Kobiet w Cigzy w Olsztynie — 4 300
zt na realizacje projektu: ,,Aktywnie razem po rados¢ i zdrowie”

Podczas projektu wolontariusze wyremontowali pomieszczenia osrodka (pomalowali $ciany
oraz pokryli schody antyposlizgowym pokryciem). Do drugiej czesci akcji zakupili sprzet
sportowy i z jego uzyciem przeprowadzili zajecia rekreacyjne.

Lider projektu: 1zabela Borkowska

112. Szkota Podstawowa Nr 41 Im. Kréla Wiadystawa Jagielly w Lodzi - 4 450 zt na realizacje
projektu: ,Fundacja przy Citi Handlowy pomoze Tobie by¢ dobrym, sprawnym i
zdrowym”

Wolontariusze przygotowali dla uczestnikédw wydarzenia szereg konkurencji sportowych,
zabawy z wykorzystaniem chusty animacyjnej oraz zaaranzowali stoisko ze zdrowg
zywnoscig.

Lider projektu: Joanna Orynska

Projekty dofinansowane w ramach Swiatowego Dnia Citi dla Spotecznosci:
ekoHocki-Klocki

1. Szkota Podstawowa nr 13 w Olsztynie — 1 300 zt na realizacje projektu: ,,ekoHocki-
Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréd najmtodszych idee upcyclingu, czyli
tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatéw i surowcow wtérnych.

Lider: Anna Romanowicz
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2. Szkola Podstawowa nr 25 z Oddziatami Integracyjnymi im. H. Ch. Andersena
w Olsztynie — 1 300 zt na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsrdd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotow uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtérnych.
Lider: Monika Baczewska-Smosarska

3. Przedszkole nr 52 w Warszawie — 1 300 zt na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”
Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotow uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatédw i surowcoéw
wtérnych.
Lider: Marlena Roég

4. Szkola Podstawowa nr 25 z Oddzialami Integracyjnymi im. H. Ch. Andersena
w Olsztynie — 1 300 zt na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréd najmiodszych idee upcyclingu, czyli
tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatéw i surowcow wtérnych.

Lider: Anna Hryniewicka

5. Szkota Podstawowa nr 4 im. Bohaterow spod Darnicy w Piastowie — 1 300 zi
na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsrdod najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtornych.

Lider: Sylwia Szklarzyk

6. Stowarzyszenie Lokalne Salezjanskiej Organizacji Sportowej DON BOSCO w Ostrédzie
— 1 300 z!t na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce ws$réd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcédw
wtérnych.

Lider: Anna Justyna Stabosz

7. Stowarzyszenie Rodzicéw "Tu" w Zalesiu Gérnym — 1 300 zt na realizacje projektu:
,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce ws$réd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdéw i surowcéw
wtérnych.

Lider: Agnieszka Sykucka

8. Przedszkole Miejskie Nr 5 w Olsztynie — 1 300 z} na realizacje projektu: ,,ekoHocki-
Klocki”
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Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsrdd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotow uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatéw i surowcoéw
wtérnych.

Lider: Agata Zagorska

9. Szkola Podstawowa Nr 6 im. K.l. Gatczynskiego w Olsztynie — 1 300 z} na realizacje
projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréd najmiodszych idee upcyclingu, czyli
tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatow i surowcéw wtdrnych.

Lider: Sylwia Wtodarczyk

10. Szkota Podstawowa nr 1 im. Feliksa Nowowiejskiego w Barczewie - 1 300 zi
na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtornych.

Lider: Sylwia Treder

11. Akademia Wychowania Przedszkolnego w Olsztynie — 1 300 zt na realizacje projektu:
»ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsrdd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatéw i surowcoéw
wtérnych.

Lider: Malwina Konopko

12. Szkota Podstawowa Nr 34 im. Jézefa Malewskiego w Olsztynie — 1 300 zt na realizacje
projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce ws$réd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatéw i surowcow
wtérnych.

Lider: Katarzyna Szkoda

13. Ochotnicza Straz Pozarna w Drzewcach — 1 300 zit na realizacje projektu: ,,ekoHocki-
Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréod najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtérnych.

Lider: Joanna Wieszczy
14. Schronisko dla Kobiet i Dzieci im. Sw. Brata Alberta w Lodzi — 1 300 zt na realizacje
projektu: ,,ekoHocki-Klocki”
Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtornych.
Lider: Aleksandra Dawidziak

15. Szkota Podstawowa nr 190 im. Orta Bialego w Warszawie — 1 300 z} na realizacje
projektu: ekoHocki-Klocki”
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Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsrdd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotow uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatédw i surowcéw
wtérnych.

Lider: Hanna Wosinska-Przepiéra

16. Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Komornikach — 1 300 zt na realizacje
projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotow uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtérnych.

Lider: Monika Lizik

17. Szkota Podstawowa Nr 34 im. J6zefa Malewskiego w Olsztynie — 1 300 zt na realizacje
projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréod najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtornych.

Lider: Katarzyna Olender

18. Przedszkole 126 w Warszawie — 1 300 zt na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce ws$rdod najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatéw i surowcoéw
wtornych.

Lider: Agnieszka Zubrycka

19. Szkota Podstawowa Nr 277 im. Elizy Orzeszkowej w Warszawie — 1 300 zt na realizacje
projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce ws$réd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcédw
wtérnych.

Lider: Monika Kochanowicz

20. Szkola Podstawowa Nr 46 im. S. Starzynskiego w Warszawie — 1 300 zt na realizacje
projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci promujgce ws$réd najmtodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatbw i surowcow
wtérnych.

Lider: Agnieszka Soprych

21. Zespot Szkét nr 8 w Poznaniu — 1 300 zt na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”
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Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci promujgce wsrdd najmtodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtérnych.

Lider: Katarzyna Dudkowiak

22. Przedszkole Miejskie nr 7 w Pruszkowie — 1 300 zi na realizacje projektu: ,,ekoHocki-
Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci promujgce wsréd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtérnych.

Lider: Anna tastowiecka

23. Szkota Podstawowa nr 323 im. Polskich Olimpijczykéw w Warszawie — 1 300 zi
na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtornych.

Lider: Katarzyna Kurek

24. Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi Nr 344 im. Powstania Warszawskiego
w Warszawie — 1 300 z} na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsrdd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtérnych.

Lider: Edyta Ptazuk-Gruszczynska

25. Przedszkole Publiczne Mis Krzys w Warszawie — 1 300 zi na realizacje projektu:
,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce ws$réd najmtodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcédw
wtérnych.

Lider: Elzbieta Szachtsznajder

26. Przedszkole Publiczne Nr 77 "Akademia Pana Kleksa" w Warszawie — 1 300 zit
na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréod najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtérnych.

Lider: Monika Chechtfacz

27. Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Karbowo Orneta — 1 300 zt na realizacje projektu:
,»ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci promujgce ws$réd najmtodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatéw i surowcow
wtornych.

Lider: Danuta Dargacz
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28. Publiczne Przedszkole Nr 17 w Rzeszowie — 1 300 zt na realizacje projektu: ,,ekoHocki-
Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsrdd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotow uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtérnych.

Lider: Tomasz Cwigkata

29. Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Osobom Niepetnosprawnym w Ornecie — 1 300 zi
na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotow uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatédw i surowcoéw
wtérnych.

Lider: Anna Bu$

30. Szkola Podstawowa nr 66 w Warszawie — 1 300 zi na realizacje projektu: ,,ekoHocki-
Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréd najmiodszych idee upcyclingu,

czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow

wtérnych.

Lider: Monika Dobrzynska

31. Przedszkole w Bliznem Jasinskiego Stare Babice — 1 300 zt na realizacje projektu:
,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce ws$réd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcédw
wtérnych.

Lider: Joanna Trzepatka

32. Przedszkole Integracyjne Nr 314 w Warszawie — 1 300 zi na realizacje projektu:
,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtérnych.

Lider: Maria Kubas

33. Szkota Podstawowa Nr 34 im. Jozefa Malewskiego w Olsztynie — 1 300 zt na realizacje
projektu: ,,ekoHocki-Klocki”

Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsréod najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotéw uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatdw i surowcow
wtornych.

Lider: Dorota Kalinowska-Dziobek

34. Osrodek Socjoterapeutyczny pw. Matki Bozej Milosierdzia w Warszawie — 1 300 zi
na realizacje projektu: ,,ekoHocki-Klocki”
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Zajecia artystyczno-ekologiczne dla dzieci, promujgce wsrdd najmiodszych idee upcyclingu,
czyli tworzenia przedmiotow uzytkowych i dekoracyjnych ze zuzytych materiatédw i surowcéw
wtérnych.

Lider: Dominika Lipska

Projekty dofinansowane w ramach Swiatowego Dnia Citi dla Spotecznosci:
Zdrowy positek to nie wysitek

1.

Miodziezowy Osrodek Socjoterapii "Jedrus" w Jozefowie — 900 zt na realizacje projektu:
»Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg réwniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Joanna Bandzerewicz

Szkota Podstawowa nr 277 im. Elizy Orzeszkowej w Warszawie — 900 zt na realizacje
projektu: ,,Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Monika Kochanowicz

Schronisko dla kobiet i dzieci im Sw. Alberta w Lodzi — 900 zt na realizacje projektu:
»Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki Zzywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmtodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Aleksandra Dawidziak

Szkota Podstawowa nr 51 im S. Linkiego w todzi — 900 zi na realizacje projektu:
»Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki Zzywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmtodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkéw.

Lider: Aneta Mysielska

Zespot Szkét nr 8 w Poznaniu — 900 zt na realizacje projektu: ,,Zdrowy positek
to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmtodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkdw.

Lider: Katarzyna Dudkowiak

Stowarzyszenie Mieszkancow Wsi Drzewce — 900 zi na realizacje projektu: ,,Zdrowy
positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidtowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Joanna Wieszczy
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10.

11.

12.

13.

14.

Zespot Szkét w Szebniach — 900 zt na realizacje projektu: ,Zdrowy positek
to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg réwniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Tomasz Cwigkata

Stowarzyszenie Mieszkancow Wsi Drzewce - oddziat przedszkolny — 900 zt na realizacje
projektu: ,,Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg réwniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Irmina Wjt

Szkota Podstawowa nr 18 im. Orta Bialego w Olsztynie — 900 z} na realizacje projektu:
»Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Anna Kraszewska

Szkota Podstawowa nr 319 im. Marii Kann w Warszawie — 900 zt na realizacje projektu:
»Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg réwniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Gracjana Kubak

Szkota Podstawowa nr 323 im. Polskich Olimpijczykéw w Warszawie — 900 zi
na realizacje projektu: ,,Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidtowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmtodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Aleksandra Derda

Szkota Podstawowa Nr 190 im. Orfa Bialego w Warszawie — 900 zt na realizacje projektu:
»Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidtowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Agnieszka Zdunczyk

Akademia Pana Kleksa Przedszkole Publiczne nr 77 w Warszawie — 900 zt na realizacje
projektu: ,,Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki Zzywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Monika Chechtacz

Przedszkole Integracyjne Nr 314 w Warszawie — 900 zt na realizacje projektu: ,,Zdrowy
positek to nie wysitek”
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg réwniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Maria Kubas

Szkota Podstawowa nr 4 im. J. Korczaka w Ornecie — 900 zt na realizacje projektu:
»Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmtodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkdw.

Lider: Anna Bus

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Gietrzwaldzie — 900 zt na realizacje projektu: ,,Zdrowy
positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Beata Janaszkiewicz
Przedszkole Nr 162 Saski Zakatek w Warszawie — 900 zt na realizacje projektu: ,,Zdrowy
positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg réwniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Jakub Domecki

Przedszkole Nr 193 w Warszawie — 900 zt na realizacje projektu: ,Zdrowy positek
to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Jolanta Celej

Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Karbowo, Orneta — 900 zt na realizacje projektu: ,,Zdrowy
positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Danuta Dargacz

Przedszkole nr 240 im. Polskich Olimpijczykéw w Warszawie — 900 z} na realizacje
projektu: ,,Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki Zzywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmtodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Aleksandra Wiewidra

Przedszkole nr 319 w Warszawie — 900 zt na realizacje projektu: ,,Zdrowy positek to nie
wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmtodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkéw.

Lider: Dorota Gajewska
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22. Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 2, Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi nr 345
w Warszawie — 900 zt na realizacje projektu: ,,Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg réwniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Monika Kowalcze

23. Zespot Szkot w Otrebusach — 900 zt na realizacje projektu: ,Zdrowy positek
to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidtowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg réwniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Ewa Olsza

24. Osrodek Socjoterapeutyczny pw. Matki Bozej Mitosierdzia w Warszawie — 900 zi
narealizacje projektu: ,,Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkow.

Lider: Dominika Lipska

25. Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcace nr 7 im. Bronistawa Geremka w Warszawie — 900 zt
na realizacje projektu: ,,Zdrowy positek to nie wysitek”

Warsztaty propagujgce zdrowg diete i budujgce prawidiowe nawyki zywieniowe u dzieci.
Wspierajg rowniez najmiodszych w nauce samodzielnego przygotowywania positkdw.

Lider: Ewa Krakowiak-Swigtnicka

Projekty dofinansowane w ramach Swiatowego Dnia Citi dla Spotecznosci.
Projekty dodatkowe:

1. CIX Liceum Ogolnoksztatcgce z Oddzialami Integracyjnymi im. Heleny Modrzejewskiej
w Warszawie — 15 000 zt na ,,Ogrodek dla sgsiadow (Marynarska)”

Zatozeniem projektu byto stworzenie na terenie szkoty nieopodal miejsca pracy wolontariuszy ogrodka
dla uczniéw. Kazdy pracownik-wolontariusz mogt otrzymac jedng roslinke i zasadzi¢ jg we wskazanym
miejscu.

2. O$rodek Wsparcia Rodzinnej Opieki Zastepczej PORT — 800 zt na realizacje projektu:
»Piknik Rodzin Zastepczych ”

W ramach projektu Wolontariusze Citi wigczyli sie w organizacje pikniku dla rodzin zastepczych
bedacych pod opiekg Osrodka. Przygotowali i obstugiwali szereg stoisk tematycznych dla uczestnikow
wydarzenia (warsztaty upcyclingu, warsztaty zywieniowe, zdrowe grillowanie, tworzenie bizuterii).

3. Uniwersytet Szczecinski — 13 852 zt na realizacje projektu: ,Studencki Projekt
Spoteczny”
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Celem projektu byto promowanie i wspieranie inicjatyw spotecznych wsréd studentéw Uniwersytetu
Szczecinskiego pomagania, poprzez wsparcie ich autorskich inicjatyw wolontariackich na rzecz
lokalnych spotecznosci. W ramach projektu zrealizowanych zostato 16 inicjatyw.

4. Fundacja ,,Ja Wista” — 3 000 zt w ramach wspélpracy z Fundacjg Orlen — klientem
korporacyjnym Banku Handlowego

Celem projektu byta renowacja $ciezki ekologicznej wokét Jeziorka na warszawskim Czerniakowie.
Wolontariusze Fundacji Orlen, Citi wraz z grupg podopiecznych jednego z warszawskich doméw
dziecka okiem eksperta z Fundaciji ,Ja Wista” podjeli sie takich zadan jak: wieszanie budek legowych,
sadzenie drzew i montowanie tablic edukacyjnych wzdtuz Sciezki. Po zakonczonej pracy odbyto sie
wspolne ognisko oraz gry i zabawy sportowe na swiezym powietrzu.

5. Fundacja ,Pierwsze Miejsca sg Zawsze Wolne” — 15000 zi na realizacje projektu
Weekend Startup Weekend Kids Warsaw.

Startup Weekend Kids to projekt skierowany do uczniow w wieku 13-19 lat. Realizowany byt we
wspoétpracy z Fundacjg "Pierwsze Miejsca sg Zawsze Wolne”. Byla to pierwsza edycja tego
miedzynarodowego formatu w Polsce. Honorowy patronat nad projektem objeto Ministerstwo
Cyfryzaciji.

Startup Weekend Kids, to warsztaty, podczas ktérych mtodzi uczestnicy realizowali pomysty na biznes
i rozwijali kompetencje cyfrowe i biznesowe, tgczac umiejetnosci miekkie i twarde. Formuta Startup
Weekenddw doskonale sprawdza sie w swiecie dorostych, stgd pomyst na zaadaptowanie go pod
potrzeby dzieci i mtodziezy.

Do projektu zakwalifikowanych zostato 92 mtodych uczestnikow, ktérzy pierwszego dnia warsztatow
stworzyli 10 zespotéw projektowych i pracowali nad budowg prototypoéw rozwigzan. Zespoty pracowaty
pod uwaznym okiem doswiadczonych mentorow i praktykéw biznesu. Uczestnicy uczyli sie rowniez
opracowywania krotkich planéw biznesowych, szukali sposobéw zarabiania na swoich pomystach.
Poznali takze przydatne narzedzia internetow wspierajgce prace projektowg.

Dzieki wspotpracy z amerykanskim serwisem streamingowym dla programistow - Livecoding.tv
warszawska edycja Startup Weekend Kids zyskata miedzynarodowy charakter, mégt wzigé w niej
udziat kazdy, niezaleznie od tego, w ktdrym miejscu na Swiecie przebywat. Programisci i graficy
z catego Swiata dotgczali na odlegto$¢ do wybranego zespotu, by wspédlnie pracowaé z miodymi
ludZzmi w Polsce nad ich pomystami na biznes i akcje spoteczne.

10 zespotami opiekowato sie 84 dorostych — mentoréw i wolontariuszy. Komunikacja projektu objeta
zasieiem 58 000 osob na bazie 196 wzmianek o projekcie kanatami social media. Ponadto 5 700 oso6b
korzystalo ze streamingu na zywo za posrednictwem aplikacji Livecoding.tv, Facebook
oraz Periscope.

6. Fundacja Fab Lab Trojmiasto - 3 000 zt na realizacje projektu ,,Warsztaty z drukarkami
3D dla dzieci z placéwek opiekunczo-wychowawczych”.

Celem warsztatow byto zapoznanie mtodych odbiorcéw z technologig druku 3D oraz wprowadzenie
do swiata modelowania 3D. Zajecia miaty forme warsztatéw, potgczonych z pokazem druku 3D.
Efektem koncowym byt stworzony przez uczestnikébw model 3D. Podczas wydarzenia uczestnicy
warsztatow mieli mozliwos¢ skorzystania z mobilnej pracowni FabLab w Drodze i wykonania
na ploterze laserowym elementéw zaprojektowanych podczas warsztatéw. Kazdy z uczestnikow
otrzymat niewielki upominek wydrukowany na drukarce 3D.

7. Fundacja Lo Fi Robot — 3000 zt na realizacje projektu ,Wprowadzenie do swiata
projektow robotycznych czyli o tym jak prosto programowac¢ w oparciu o projekty: LO
FI ROBOT/Arduino/ Scratch”
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Celem warsztatéw bylo zdobycie podstawowej wiedzy na temat zagadnien zwigzanych z robotyka:
elektronika, majsterkowaniem, kodowaniem (blokowe) i pracy w zespotach projektowych.
W warsztatach wziely udziat dzieci bedace pod opiekg Osrodka Wsparcia Rodzinnej Opieki
Zastepczej PORT.
8. Narodowe Centrum Kultury — 12 818,09 zt w ramach projektu ,,Wolontariat w Kulturze-
konkurs grantowy”. Pienigdze przeznaczone zostaty na granty dla przedstawicieli
instytucji kultury z calej Polski, ktérzy wczesniej wzieli udzial w szkoleniu

z wprowadzenia programu wolontariatu w instytucji. Dzieki grantom zrealizowali
13 autorskich projektéw spotecznych.

Projekty dofinansowane w ramach akcji ,,Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

1. Centrum Placéwek Opiekunczo — Wychowawczych ,,Parkowa” — 700 zt na realizacje
projektu: ,,Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezata organizacja i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej
dla podopiecznych Centrum.

Lider: Monika Macigzek

2. Filie Domu Dziecka nr 2 im. Janusza Korczaka w Warszawie — 400 zt na realizacje
projektu: ,Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadah wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbierania i wreczenia prezentdw swigtecznych
dla podopiecznych Placowki.

Lider: Anna Stodulska
3. Ochotnicza Straz Pozarna w Drzewcach — 700 zt na realizacje projektu: ,Zostan
Asystentem sw. Mikotaja”
Do zadan wolontariuszy nalezaty organizacja i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej dla dzieci.
Lider: Joanna Wieszczy
4. Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta - koto lédzkie — 700 zt na realizacje
projektu: ,,Zostan Asystentem sw. Mikotaja”
Do zadan wolontariuszy nalezaty organizacja i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej dla dzieci.
Lider: Aleksandra Dawidziak
5. Swietlicy wiejska przy Ochotniczej Strazy Pozarnej w Henrykowie — 700 zt na realizacje
projektu: ,,Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaly organizacjia i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej
dla dzieci.

Lider: Agnieszka Stakun-Smolinska
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6. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,Dom nad Jeziorem” w Szczecinie — 700 zi
na realizacje projektu: ,,Zostan Asystentem sw. Mikolaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaty organizacja i przeprowadzenie zabawy mikofajkowej
dla podopiecznych Placéwki.

Lider: Anna Gérecka
7. Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze w Warszawie — 700 zt na realizacje projektu:
»Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaty organizacja i przeprowadzenie zabawy mikofajkowe;j
dla podopiecznych Ogniska.

Lider: Agata Brajta
8. Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Osobom Niepetnosprawnym w Ornecie — 700 zt na
realizacje projektu: ,,Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaly organizacjia i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej
dla podopiecznych Stowarzyszenia.

Lider: Anna Bu$
9. Osrodek Wsparcia i Opieki nad Dzieckiem i Rodzing w Olsztynie — 1100 zt na realizacje
projektu: ,,Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbierania i wreczenia prezentéw sSwigtecznych
oraz organizacja i przeprowadzenie zabawy mikofajkowej dla podopiecznych Osrodka.

Lider: Agnieszka Rydzewska
10. Dom Dziecka Nr 2 im. Janusza Korczaka w Warszawie — 400 zt na realizacje projektu:
»Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadah wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbierania i wreczenia prezentéw Swigtecznych
dla podopiecznych Placowki.

Lider: Anastasiia Ostapovets
11. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Dom dla Dzieci nr 1 i nr 2 w Wyszkowie” — 700 z}
na realizacje projektu: ,,Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaly organizacjia i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej
dla podopiecznych Placowki.

Lider: Katarzyna Nowak

12. Domu dla Samotnych Matek z Dzie¢émi Monar-Markot w Policach — 700 zt na realizacje
projektu: ,,Zostan Asystentem sw. Mikotaja”
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Do zadan wolontariuszy nalezaty organizacja i przeprowadzenie zabawy mikofajkowej
dla podopiecznych Placowki.

Lider: Kinga Sowa
13. Dom Samotnej Matki i Dziecka w Warszawie — 400 zt na realizacje projektu: ,Zostan
Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbierania i wreczenia prezentow Swigtecznych
dla podopiecznych Placowki.

Lider: Michat Warpas
14. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza DOM w Skierniewicach — 700 zt na realizacje
projektu: ,,Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaly organizacjia i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej
dla podopiecznych Towarzystwa.

Lider: Lukasz Gawatkiewicz
15. Stowarzyszenie Réwnych Szans w Zyrardowie — 700 zt na realizacje projektu: ,,Zostan
Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaty organizacja i przeprowadzenie zabawy mikofajkowej
dla podopiecznych Stowarzyszenia.

Lider: Adam Niedzwiadek
16. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatych Blotach— 700 zt na realizacje projektu:
»Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaty organizacjia i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej
dla podopiecznych Domu Dziecka.

Lider: Renata Duszynska
17. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Stabostyszacych nr 15
w Warszawie im. Ottona Lipkowskiego — 700 zt na realizacje projektu: ,Zostan

Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaty organizacjia i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej
dla podopiecznych Osrodka.

Lider: Vitalii Chornoryz
18. Stowarzyszenie Agroturystyczne "Mazurska Kraina" w Gizach — 700 zt na realizacje
projektu: ,,Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaly organizacja i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej
dla podopiecznych Stowarzyszenia.

Lider: Janina Skakunow-Kowalska
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19. Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Karbowo - 700 zt na realizacje projektu: ,,Zostan
Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaty organizacja i przeprowadzenie zabawy mikotajkowe;j
dla podopiecznych Stowarzyszenia.

Lider: Danuta Dargacz

20. Stowarzyszenie Gietrzwald - 700 zt na realizacje projektu: ,Zostan Asystentem
$w. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaty organizacja i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej
dla podopiecznych Stowarzyszenia.

Lider: Beata Janaszkiewicz

21. Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Pecherach - 700 zt
na realizacje projektu: ,Zostan Asystentem sw. Mikotaja”

Do zadan wolontariuszy nalezaly organizacja i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej
dla podopiecznych Stowarzyszenia.

Lider: Iwona Bronisz-Ondra

Projekty dofinansowane w ramach wyjazdéw integracyjnych z wolontariatem

1. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego wolontariuszy zespotu AML
- Miejski Dom Kultury w Minsku Mazowieckim - 4 200 z}.

W ramach projektu wolontariusze dziatu AML odrestaurowali znajdujgce sie na terenie Domu Kultury
tawki, odmalowali $mietnik i brame, a takze wzbogacili teren placowki o nowa roslinnosc.

2. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego wolontariuszy CSC Poland. -
Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Ulicy im. Kazimierza Lisieckiego ,,Dziadka” w Warszawie
- Ognisko Wychowawcze ,,.Swider” w Otwocku — 6 000 zi.

Dziatania na rzecz Ogniska Wychowawczego ,Swider” im. Kazimierza Lisieckiego ,Dziadka” polegaty
na wykonaniu szeregu prac remontowych i porzgdkowych wewnagtrz i na terenie budynku.
Wolontariusze odmalowali korytarz i pomieszczenie komputerowe oraz wymienili oswietlenie na
stotdwce. Uporzadkowali rowniez teren wokét boiska i trybun odnowili drewniang hustawke ogrodows i
odrestaurowali drewniane fawy i stoly, znajdujgce sie na posesji. Wokét placu zabaw zasadzong nowg
roslinnoseé.

3. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego pracownikéw Citi Handlowy-

Szkota Podstawowa nr 2 w Pruszkowie — 6 000 zi.

Wsréd zadan wolontariuszy znalazlty siigprace porzadkowe i renowacyjne na przyszkolnym placu
zabaw, w tym renowacja tawek, rozrzucenie swiezego piasku, siew trawy. Ponadto wolontariusze
oczyscili elewacje budynku przy pomocy myjek cisnieniowych i specjalnych ggbek a takze uprzatneli
parking i odmalowali linie parkingowe.

4. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego Ruciane-Nida - Zespo6t Szkoét
Lesnych w Rucianem Nida — 5 100 zi.
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Projekt zakfadat odswiezenie Scian w salach lekcyjnych i pomieszczen w internacie. Ponadto
wolontariusze, uczestniczacy w projekcie wykonali na terenie placowki prace porzadkowe
i ogrodnicze.

5. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego praktykantéw Citi Handlowy
- Szkota Podstawowa nr 2 w Pruszkowie — 10 200 z}

Dziatania grupy praktykantéw obejmowaty odnowienie drzwi do sal lekcyjnych, lakierowanie tawek
i oston grzejnikéw, znajdujgcych sie na korytarzach, malowanie lamperii w salach, malowanie bramy,
uprzatniecie terenu parkingu oraz odmalowanie linii parkingowych. Przygotowano do montazu deski,
stuzgce do oston Scian w salach lekcyjnych, pomalowano znajdujgce sie przy schodach kraty
i przeciaggnieto kabel sieciowy miedzy salami. Ponadto wolontariusze zajeli sie czyszczeniem elewacji
przy pomocy myjki cisnieniowej i specjalnych ggbek i grabieniem terenu wokot szkoty.

6. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego praktykantéw Citi - Miejski
Dom Kultury w Minsku Mazowieckim — 5 400 zt.

W ramach projektu wolontariusze Citi zajeli sie naprawg i odmalowaniem tawek, znajdujgcych sie na
terenie Miejskiego Domu Kultury. Ponadto pomalowali $mietnik i brame oraz uporzgdkowali teren
i wzbogacili go o nowa roslinnos¢.

7. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego praktykantow Citi Sservice
Centre - Biblioteka Publiczna w Grodzisku Mazowieckim — 10 200 z}.

Prace wolontariuszy obejmowaty czyszczenie ksiegozbioréw biblioteki, zabezpieczanie i zmienianie
sygnatur, obktadanie ksigzek a takze nasadzenie nowej roslinnosci wokét placéwki.

8. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego pracownikéw CSC- Centrum
Rehabilitacyjno-opiekuncze Dom Pomocy Spotecznej w todzi — 7 200 zt.

W ramach projektu odmalowano pokoje mieszkalne pensjonariuszy CRO DPS w todzi a takze
zorganizowano dla nich piknik tematyczny.

Projekty dofinansowane w ramach projektu ,,Zacheta do wolontariatu”

1. Polskie Stowarzyszenie Pomocy Chorym na Szpiczaka — 1 500 zt na realizacje projektu:
»Zacheta do Wolontariatu”

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktérej wolontariusz Citi Handlowy przepracowat
50 godzin w ciggu roku.

Wolontariusz; Rafat Zebrowski

2. Schronisko dla Zwierzat w Olsztynie — 3 000 zi na realizacje projektu ,Zacheta
do Wolontariatu”

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktérej wolontariusz Citi Handlowy przepracowat
50 godzin w ciggu roku.

Wolontariusze: Joanna Medrzycka, Ewa Miscicka

3. Stowarzyszenie Agroturystyczne ,Mazurska Kraina” w Swietajnie — 1 500 zi
na realizacje projektu ,,Zacheta do Wolontariatu”

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktérej wolontariusz Citi Handlowy przepracowat
50 godzin w ciggu roku.
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Wolontariusz: Janina Skakunow-Kowalska (emerytowana pracownica banku)

4. Fundacja ,,Alarmowy Fundusz Nadziei na Zycie” w Ostrédzie — 1 500 zt na realizacje
projektu ,,Zacheta do Wolontariatu”

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktérej wolontariusz Citi Handlowy przepracowat
50 godzin w ciggu roku.

Wolontariusz: Matgorzata Gtab

Podsumowanie

W 2016 roku Fundacja skupita sie na dziatalnosci w ramach swoich zatozenn programowych.
Prowadzita programy z zakresu edukaciji finansowej i przedsiebiorczosci — te ostatnie ukierunkowane
w szczegolnosci na startupy. Zrealizowano 1X edycje badania ,Postawy Polakéw wobec finanséw”.

Po raz trzeci, podczas EFNI (Europejskiego Forum Nowych Idei), wreczono Nagrode Emerging
Market Champions Citi Handlowy. Przyznawana jest ona zaréwno polskim firmom wykraczajgcym
ze swojg dziatalnoscig poza granice kraju, jak i podmiotom z emerging markets, ktére z sukcesem
inwestujg w Polsce, tworzgc tym samym nowe miejsca pracy oraz wptywajgc pozytywnie na rozwoj
naszego kraju.

W obszarze ochrony dziedzictwa kulturowego Fundacja po raz XVIII przyznata Nagrode
im. prof. Aleksandra Gieysztora. W tym roku jej laureatami zostali Elzbieta i Krzysztof Pendereccy,
nagrodzeni za wsparcie udzielane utalentowanym muzykom, dbatos¢ o edukacje muzyczng
i dziatalnos$¢ na rzecz popularyzacji dziedzictwa muzyki klasycznej w Polsce.

W 2016 roku wystartowata aplikacja ArtSherlock, powstata w partnerskiej wspotpracy Fundacji
Kronenberga przy Citi Handlowy i Fundacji Communi Hereditate, stuzaca do rozpoznawania dziet
sztuki utraconych podczas Il Wojny Swiatowej. Aplikacja korzysta z bazy zaginionych dziet sztuki
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego zawierajgcej ponad 63.000 obiektow.

Aplikacja jest dostepna dla kazdego kto zainstaluje jg na swoim telefonie.

Fundacja w 2016 roku z duzym sukcesem realizowata Program Wolontariatu Pracowniczego.
Kluczowym projektem, podobnie jak w latach ubiegtych, pozostat Swiatowy Dzien Citi dla
Spotecznosci (Global Community Day). W ramach XlI edycji GCD, wolontariusze Citi wspdlnie ze
znajomymi i cztonkami rodzin zaangazowali sie 3299 razy, realizujgc 217 projektdéw, przepracowujgc
prawie 18 000 godzin.

W ramach rozwoju spotecznosci lokalnych Fundacja w dalszym ciggu prowadzi program grantowy.
W 2016 roku przekazano 7 dotacji na tgczng kwote 205 725 zt.
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