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FUNDACJA

Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy zostata zatozona przez Bank Handlowy
w Warszawie S.A. (dziatajgcy obecnie pod marka Citi Handlowy) w 1996 roku, dla uczczenia
125. rocznicy jego powstania. Jest jedng z najstarszych fundacji korporacyjnych w Polsce.

Misjg Fundacji jest prowadzenie dziatan na rzecz dobra publicznego w zakresie edukac;ji
finansowej i przedsiebiorczosci, ochrony dziedzictwa kulturowego, promocji wolontariatu
oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. Strategicznym celem dziatania jest ciggte
umacnianie wizerunku Citi Handlowy jako lidera wsréd firm zaangazowanych spotecznie.

Na czele Fundacji stoi Rada, ktérej czionkami sg wybitni przedstawiciele $wiata
nauki, kultury i biznesu. W 2018 roku Radzie przewodniczyta prof. Daria Natecz, funkcje
wiceprzewodniczgcych petnili Pani Jenny Grey i Pan Pawet Zegartowicz, zas do czionkow
nalezeli: prof. Andrzej Blikle, prof. Anna Giza-Poleszczuk, prof. Andrzej K. Kozminski, dr
Krzysztof Pawtowski, prof. Jacek Purchla, prof. Andrzej Rottermund i prof. Henryk
Samsonowicz.

Za biezgcag dziatalnos¢ Fundacji w 2018 roku bezposrednio odpowiadat Zarzad, w sktad
ktorego wchodzili: Krzysztof Kaczmar — prezes Zarzadu (do 30 czerwca 2018 r.)
oraz cztonkowie: Dorota Szostek-Rustecka i Robert Rudnicki.

Kontrole zgodnosci dziatania Fundacji z celami statutowymi oraz zasadami rachunkowosci
prowadzita Komisja Rewizyjna, ktorej przewodniczyta Agnieszka Paczkowska. Czionkami
Komisji byli: Urszula Mroczkowska i Marek Furtek.

Czlonkowie witadz Fundacji petili swoje funkcje spotecznie.

W 2018 roku prowadzone przez Fundacje programy koordynowane byty przez
nastepujgcych pracownikéw: dyrektora ds. programowych — Norberta Konarzewskiego,
menadzer ds. administracyjnych — Danute Malitke - Gérska, menadzeréw programowych -
Agnieszke tukasiak i Grzegorza Wacha oraz koordynatorke programowg Pauline Zalewska.

Z menadzerami i koordynatorkg wspoipracowaly starsze specjalistki programowe Anna
Kaim i Matgorzata Wréblewska (do 31 maja 2018 r.), Anna Langner-Kokowska, Magdalena
Olejnicka (w roku 2018 na urlopie macierzynskim)

DZIALALNOSC STATUTOWA

Rada Fundacji uchwatg z 4 lipca 2018 roku, przyjeta sprawozdanie Zarzgadu
z dziatalnosci w 2017 roku. Zarzad Citi Handlowy 17 wrzeé$nia 2018 roku zaakceptowat
sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji z 2017 roku oraz bilans za ten rok.

Zarzad Fundacji odbyt w 2018 roku czternascie posiedzen, podczas ktorych omawiat
zagadnienia dotyczgce udzielania dotacji, organizacji prac Fundacji, jej przedsiewziec
programowych, gospodarowania funduszami, wspétpracy z Fundatorem oraz instytucjami
partnerskimi.

W tym samym okresie Rada odbyta jedno posiedzenie, w celu przyjecia dokumentow
sprawozdawczych za rok 2017. Komisja Rewizyjna spotkata sie cztery razy, sprawujgc
biezagcy nadzor nad sposobem realizowania przez Zarzad i biuro Fundacji budzetu
przyjetego na 2018 rok.

W 2018 roku Fundacja prowadzita dziatalno$¢ programowg dzieki srodkom otrzymanym
od Fundatora, Banku Handlowego w Warszawie S.A. Przychody z dziatalnosci statutowej
Fundacji w tym roku wyniosty tgcznie 3 737 076,38 zl.

Citi Handlowy przekazat Fundacji kwote w wysokosci 3 684 940,00 zt na kontynuacje
dziatalnosci statutowej. Ponadto Fundacja otrzymata darowizny od Citibank Europe PLC
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w wys. 18 420,00 zl, od firmy CEE Business Media sp. z 0.0. w kwocie 6000 zt oraz od os6b
fizycznych w wysokosci 27 716,38 zt.

W 2018 roku utrzymano polityke powierzenia kapitatu zapasowego Fundacji w zarzgdzanie
wyspecjalizowanemu towarzystwu inwestycyjnemu Esaliens Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych Spétka Akcyjna.

EDUKACJA EKONOMICZNA

IT FOR SHE

IT for She to program, ktérego celem jest pomoc utalentowanym studentkom kierunkéw
informatycznych w wejsciu na rynek pracy. Realizowany jest w szerokiej koalicji firm
technologicznych: Cisco, Ericsson, Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy, Goldman
Sachs, Google, Intel, P&G. Partnerem programu jest Fundacja Edukacyjna ,Perspektywy”,
ktéra od ponad 10 lat wspiera szkolnictwo wyzsze, w tym jego zwigzki z biznesem i proces
umiedzynarodowienia.

Gtownymi elementami programu byty:

e program mentoringowy (dla 35 dziewczyn) z udziatem ekspertéw z najlepszych firm
technologicznych obecnych w Polsce, w tym 8 mentorow z Citi (4 z Citi Handlowy i 4
z Citi Service Center),

e najwiekszy w Europie obdéz (bootcamp) dla dziewczyn w IT (120 uczestniczek)
sktadajacy sie z 4 dni warsztatow z umiejetnosci branzowych i z kompetencji
miekkich,

e kampania wolontariacka (zasieg 2 000 odbiorcéw) prowadzona we wsiach i w matych
miejscowosciach, zachecajgca dzieci i mtodziez do nauki programowania i rozwijania
swoich zainteresowan w obszarze technologii cyfrowych (wzieto w niej udziat 80
studentek),

e zwienczeniem programu byta premierowa dwudniowa miedzynarodowa konferencja
~NVomen in Tech Summit®, ktérej uczestniczyto ponad 2 600 osdb. Konferencja poza
szeregiem sesji plenarnych sktadata sie z warsztatow tematycznych dla studentek,
ale tez osdb, ktore rozpoczety juz kariere zawodowa, z sesji mentoringowych oraz
spotkan inspiracyjnych. Konferencje uswietnili speakerzy z catego swiata. Citi
podczas sesji plenarnej reprezentowata Jayne Opperman Managing Director, Head
of APAC/EMEA Consumer Technology.

Dtugofalowym celem programu jest wsparcie karier technologicznych kobiet oraz wplyw na
zwigkszenie udziatu kobiet w branzy technologiczne;j.

Odbiorcy: 35 uczestniczek programu mentoringowego — studentki i absolwentki kierunkow
IT, 120 uczestniczek warsztatow i zaje¢ praktycznych podczas obozu tematycznego, 80
studentek biorgcych udziat w kampanii wolontariackiej, 300 uczestniczek warsztatéw
podczas
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AKADEMIA INNOWACJI

Akademia ma na celu wspieranie liderow opinii w pracach nad legislacjami umozliwiajgcymi
tworzenie innowacji. Grupe docelowg projektu stanowig wtadze publiczne, samorzadowe,
regulatorzy, duze firmy technologiczne, innowatorzy, opinia publiczna.

Wspodtpraca z administracjg publiczng, samorzgdowg oraz regulatorami odbywa sie przy
Scistej wspétpracy z Fundacjg Koalicja na rzecz Polskich Innowacji. Potgczenie sit z tg
fundacjg pozwala na systematyczng wymiane doswiadczen i wspoétprace w ramach grup
roboczych z przedstawicielami powyzszych organéw, miedzy innymi z Komisjg Nadzoru
Finansowego oraz z Ministerstwem Cyfryzacji.

W ramach programu trwajg prace nad finalng wersjg raportu ,Ustugi chmurowe”
realizowanego przez Fundacje Koalicji na rzecz Polskich Innowacji (KPI), ktérego Fundacja
Kronenberga przy Citi Handlowy jest partnerem strategicznym. Raport zostanie
przedstawiony szerszej publicznosci w 2019 roku.

W ramach wspoétpracy z Fundacjg KPI eksperci Fundacji Kronenberga oraz Citi Handlowy
uczestniczyli réwniez w szeregu spotkan w ramach organizowanych grup roboczych
gromadzgcych przedstawicieli czotowych firm obecnych na polskim rynku. Wéréd nich nalezy
wymieni¢ w szczegdlnosci grupy poswiecone problematyce blockchain, ustug chmurowych i
innowaciji.

WEEKENDY MLODEGO BIZNESU

Formuta programu obejmuje cykl spotkan skierowanych do studentow i absolwentéw szkét
wyzszych a takze wtascicieli nowo powstatych firm. W zespoty projektowe wigczane
sg osoby o réznych kompetencjach i zainteresowaniach. Interdyscyplinarne teamy tworzone
sg przez studentéw reprezentujgcych kierunki: humanistyczne, techniczne oraz
informatyczne.

Celem programu jest stworzenie platformy wspdlnej pracy nad innowacyjnymi pomystami
startupowymi dla mtodych przedsiebiorczych oséb. W roku 2018 odbyly sie 4 wydarzenia
w ramach programu:

e 9 marca - warsztaty dla startupéw w metodologii out of the building. Metodologia
ta polega na walidacji prototypow rozwigzan (produktow/ustug) z przedstawicielami
biznesowymi z réznych branz oraz z potencjalnymi klientami. Wzieto w nich udziat
10 startupdéw, a w projekt zaangazowani zostali managerowie Citi Handlowy
i Citi Service Center.

e 15 marca — finat pierwszej edycji Programu Rozwoju Przedsiebiorczosci w ramach
Kongresu Edukacji Finansowej. Podczas wydarzenia zaprezentowane zostaty
3 najciekawsze rozwigzania biznesowe.

e 9 czerwca - warsztaty strategiczne dla 40 miodych firm
z obszaru fintech oraz insurtech. Wydarzenie otworzyt Prezes Zarzgdu Citi Handlowy
Stawomir S. Sikora, a startupom doradzato 10 mentorow z Citi.

e 19 pazdziernika - gala finalowa miejskiego programu akceleracyjnego #WARSAW
booster'18. Wyloniono 6 najlepszych start-upéw z branzy finansowej
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i ubezpieczeniowej. Finalisci zaprezentowali swoje innowacyjne rozwigzania przed
inwestorami oraz czotowymi mentorami polskiej sceny startupowej. W jury konkursu
znalazta sie Katarzyna Majewska, Cztonek Zarzadu Citi Handlowy.

PROGRAM BADAN

Dtugofalowym celem programu jest budowanie wizerunku Fundacji jako wiedzowego think —
tanku. Temu celowi stuzy realizacja cyklicznych badan zwigzanych z takimi zagadnieniami
jak: startupy, ekspansja zagraniczna firm oraz postawy Polakéw wobec finanséw.

W 2018 roku zostaty zrealizowane nastepujgce projekty badawcze:

o 3 przekrojowe projekty badawcze zwigzane z programami Fundaciji:

o ,Postawy Polakow wobec finanséw” — Xl edycja:
http://lwww.citibank.pl/poland/kronenberg/polish/files/raport_postawy 2018.pdf
o Badanie dotyczgce polskich startupéw — IV edycja,

https://www.startup.pfr.pl/media/filer_public/0f/c9/0fc9c629-3825-4208-86bc-
aale982784fa/raport_startup_poland_2018.pdf

o Badanie realizowane w ramach programu Emerging Market Champions
Award, Wyzwania E- commerce -V edycja

http://www.citibank.pl/poland/kronenberg/polish/files/badanie_nemc_2018.pdf

Poza duzymi projektami badawczymi zrealizowane réwniez szereg krétszych badan
ankietowych poswieconych nastepujgcym obszarom:

- smart shopping,

- mobilnos¢ zawodowa,

- wspotpraca szkot zawodowych z sektorem przedsigbiorstw,

- kompetencje mtodych na rynku pracy.

Wszystkie przekrojowe raporty z badan dostepne sg do wgladu na stronie internetowej
Fundacji. Wyniki krotszych badan publikowane sg w ramach dedykowanej dla nich
komunikacji medialnej. Istnieje rowniez mozliwos¢ cytowania wynikdw badan za podaniem
zrodfa.

KONKURS EMERGING MARKET CHAMPIONS CITI HANDLOWY

Konkurs Emerging Market Champions Citi Handlowy dedykowany jest firmom inwestujgcym
w rozwoj i dokonujgcym ekspansji na rynkach zagranicznych. Nagroda przyznawana jest
w dwoch kategoriach: ,Polskie inwestycje zagraniczne” i ,Zagraniczne inwestycje w Polsce”.
Pierwsza kategoria promuje rodzime firmy, ktore rozszerzajg dziatalnos¢ poza granice kraju,
druga adresowana jest do przedsiebiorstw zagranicznych pochodzacych z ,emerging
markets”, ktdre poprzez swojg dziatalno$¢ w Polsce przyczyniajg sie do tworzenia miejsc
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pracy i rozwoju naszej gospodarki. W 2018 konkurs wzbogacono o nowg kategorie —
e — commerce. W ramach kategorii nagroda przyznawana byta za efektywnos¢
zaimplementowanych technologii cyfrowych w procesie produkcji i sprzedazy.

Celem konkursu jest wskazanie i nagrodzenie takich bizneséw, by byly zrodtem inspiraciji
dla kolejnych przedsiebiorcow, ktorzy nie tylko mogliby odnosi¢ indywidualne sukcesy,
ale tez przyczyniliby sie do rozwoju kraju.

Z niemal 100 zgtoszonych kandydatur na podium trafity trzy. W kategorii polskich firm
rozwijajgcych dziatalno$¢ za granicg— Wielton S.A. Z grupy przedsigbiorstw
z rynkow wschodzacych inwestujgcych w Polsce — CEZ Polska. W nowej kategorii
e-commerce — przedsiebiorstwo CCC S.A.

Firma Wielton S.A.wyrozniona zostata za organiczny rozwdj biznesu od poczatku
funkcjonowania na rynku do chwili obecnej. Organiczny rozwdj firmy polegat
na systematycznym poszerzaniu asortymentu oferowanych produktéw, przemyslanych
akwizycjach  innych  podmiotdbw oraz wzmacnianiu potencjatu  produkcyjnego
przy jednoczesnej skrupulatnej kontroli poziomu kosztow. Pozwolito to Wieltonowi urosngé
na przestrzeni lat z poziomu matej firmy rodzinnej do rangi jednego ze swiatowych liderow
na wysokokonkurencyjnym rynku. Wielton jest obecnie ws$réd trzech najwiekszych
dostawcéw naczep, przyczep i zabuddéw samochodowych w Europie.

CEZ doceniony zostat za konsekwentne inwestowanie w Polsce w energetyke przyjazng
srodowisku. Firma w 2006 roku sfinalizowata przejecie Elektrowni Skawina i Elektrocieptowni
Chorzéow a 5 lat pdzniej przejeta wiekszo$¢ udziatdbw w spoétce Eco-Wind Construction
dziatajgcej w obszarze energii odnawialnej. Rok 2013 przyniést kolejng inwestycje w OZE —
uruchomienie elektrowni wodnej HPP Borek Szlachecki. tgcznie w ciggu 13 lat inwestycji
w Polsce CEZ wydat blisko 600 min zt w systematyczng poprawe wydajnosci dziatan
elektrowni przy jednoczesnej dbatosci o spetnianie restrykcyjnych norm ekologicznych.
Konsekwentnie wspiera przy tym rozwdj strategicznej gatezi polskiej gospodarki jakg jest
energetyka — inwestujagc w rozbudowe istniejgcych elektrowni oraz rozwijajgc projekty z
obszaru energii odnawialne;.

Laureatem nowej kategorii w konkursie Nagroda Emerging Market Champions zostata
firma CCC S.A. Kapituta konkursu docenita CCC za twércze i konsekwentne uzycie Internetu
oraz nowych technologii dla utrzymania wysokiej jakosci ustug dla klienta i wysokiej dynamiki
wzrostu. Dzieki dynamicznemu rozwojowi tradycyjnego biznesu oraz efektywnemu
wdrozeniu elektronicznych i mobilnych kanatdw sprzedazy firma jest najwiekszg spotka
detaliczng i najwiekszym producentem obuwia w Europie.

Zgtoszenia konkursowe dokonywane sg przez Rade Ekspertow zrzeszajaca kilkaset osob
z réznych $rodowisk, istotnych dla zycia publicznego i gospodarczego w Polsce,
m.in.: bylych i obecnych ministrow, prezydentow miast, rektorow uczelni wyzszych,
ambasadorow panstw z emerging market w Polsce, przedstawicieli izb gospodarczych
i mediow.

Na podstawie nadestanych nominacji wyboru laureatéw dokonata Kapituta Konkursu
obradujgca pod przewodnictwem dr Andrzeja Olechowskiego, przewodniczgcego Rady
Nadzorczej Citi Handlowy, w sktadzie:

o Henryka Bochniarz, prezydent Konfederacji ,Lewiatan”,

o Dominika Bettman, prezeska Zarzadu Siemens sp. z 0.0.,
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e Jacek Czerniak, Managing Director, Szef Bankowosci Klientow Globalnych,
Citi Handlowy

o Janusz Steinhoff, przewodniczgcy Rady Krajowej Izby Gospodarczej,

o Pawet Zielewski, redaktor naczelny ,Forbes”,

W pigtej edycji konkursu nominowanych zostato 116 firm: 71 w kategorii ,Polskie inwestycje
zagraniczne” 16 w kategorii ,Zagraniczne inwestycje w Polsce” oraz 29 w kategorii
e- commerce.

Uroczysta gala wreczenia nagréd w drugiej edyciji konkursu odbyta sie 28 wrzesnia 2018 r.
podczas Europejskiego Forum Nowych Idei w Sopocie w trakcie sesji plenarnej ,Nowy
podziat swiata”: Unia Europejska—USA-Chiny. Czy cyfryzacja powstrzyma deglobalizacje?”
Moderatorem dyskusji byt dr. Andrzej Olechowski, przewodniczacy Rady Nadzorczej Citi
Handlowy.

Panelisci:

Pawet Swieboda Wicedyrektora Europejskiego Osrodka Strategii Politycznej,

o Przedstawiciel Citi; Charlesa R. Johnstona - Managing Director for International
Government Affairs at Citi,

o Przedstawiciel Chin: Ji Bo — gtéwny przedstawiciel i zastepca dziekana, Cheung
Kong Graduate School of Business.

Dzieh wczesniej, 27 wrzesnia miat miejsce panel ,Polscy liderzy zmian — jak Polacy pchng
Swiat do przodu w XXI wieku?”. Moderatorem panelu byt Stawomir S. Sikora, Prezes
Zarzgdu Citi Handlowy.

Panelisci:
e Jacek Jemielity, profesor w Centrum Nowych Technologii UW,
° Noemi Malska, Hyperion,
e Malgorzata Moleda-Zdziech, dyrektor Biura Promocji Nauki PoISCA,
e  Artur Kupczunas, wiceprezes | CFO w Saue Technologies.

Uzupetnieniem projektu byta czwarta edycja badania, dotyczgca wyzwanh przed jakimi stojg
polskie firmy z sektora e- commerce. Wynika z niego, ze wiekszo$¢ polskich sklepow
dostosowuje sie do potrzeb konsumentdéw, rozszerzajgc sprzedaz stacjonarng o kanat
internetowy. 80 proc. ma zaréwno placéwki stacjonarne, jak isklep online, przy czym
sprzedaz internetowa stanowi Srednio 27 proc. catosci ich sprzedazy. Natomiast co pigta
firma decyduje sie sprzedawaé swoje towary bgdz ustugi wytgcznie online.

ETYKA W BIZNESIE

W ramach obszaru programowego Etyka w biznesie wspierane byty inicjatywy realizowane
z partnerami spotecznymi, ktére promowaly wartoSci stojgce za pojeciem spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu.

Kluczowym projektem w ramach tego obszaru byta wspétpraca z Fundacjg Cata Polska
Czyta Dzieciom. Wspdlny projekt zaowocowat wydaniem ksigzki ,Gorzka czekolada — nowe
opowiadania o waznych sprawach tom 2" pod redakcjg Doroty Koman. Ksigzka adresowana
jest do mtodego czytelnika w wieku 11 — 15 lat. Skfada sie z 15 wyjatkowych opowiadan
obrazujgcych najistotniejsze wartosci etyczne wazne dla rozwoju osobistego, m.in.
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opowiadanie ,Gdy rozum $pi” o samoregulacji emocji czy tez ,Zycie pozyczone” o poczuci
wiasnej wartosci. Sg one niezbedne, by mtodzi ludzie potrafili radzi¢ sobie z dylematami i
emocjami towarzyszgcymi wchodzeniu w doroste zycie. Podejmujg one uniwersalne
ponadczasowe wartosci, ktére winny by¢é wazne zaréwno w Zzyciu osobistym, jak i
zawodowym. Istotne sg one réwniez w codziennej dziatalnosci biznesowej, a uwypuklenie
potgczenia tych dwoch perspektyw jest najwazniejszym przestaniem projektu.

Wydana ksigzka spotkata sie z duzym zainteresowaniem opinii publicznej oraz cieptym
przyjeciem ze strony rynku wydawniczego.

EDUKACJA EKONOMICZNA - PROJEKTY WSPIERANE PRZEZ CITI
FOUNDATION

Projekty finansowane ze s$rodkow Citi Foundation sg realizowane w Scistej wspétpracy
merytorycznej z Fundacjg Kronenberga przy Citi Handlowy, ktéra pomaga w wytonieniu
partneréw dla Citi Foundation i wspiera organizacje w realizowaniu projektéw.

BIZNES W KOBIECYCH REKACH

.Biznes w kobiecych rekach" to program skierowany do kobiet, ktére chcg zatozy¢ witasng
firme. Dzieki wyktadom, warsztatom iindywidualnej pracy z mentorkami, kazda sposréd
uczestniczek ma szanse zatozy¢ i poprowadzi¢ swojg dziatalnos¢. Program realizowany jest
we wspotpracy z Fundacjg Przedsiebiorczosci Kobiet. Partnerem projektu jest rowniez Urzad
Miasta st. Warszawy.

W V edycji projektupowstato 30 firm, a wsparciem zostato objetych 60 pan. W wydarzeniach
w ramach projektu systematycznie uczestniczg tez wiascicielki firm uruchomionych
w poprzednich edycjach programu, dzielgc sie swojg wiedzg, nawigzujgc wspotprace
biznesowg z nowymi podmiotami a zarazem pogtebiajgc swojg wiedze rynkowsg.

W ramach wszystkich edycji programu powstato 169 firm. 80% z nich z sukcesem
funkcjonuje na rynku.

BYC PRZEDSIEBIORCZYM

,BYC przedsiebiorczym” to program realizowany od poczatku 2013 roku we wspétpracy
z Fundacjg Mtodziezowej Przedsiebiorczosci. Realizowany jest w szkotach $rednich.
Jego celem jest przekazanie uczestnikom projektu wiedzy oraz wyksztatcenie postaw
i umiejetnosci z obszaru szeroko pojetej przedsiebiorczosci. Bezposrednimi odbiorcami
programu sg uczniowie szkét ponadgimnazjalnych.

Uczniowie szkot ponadgimnazjalnych w ramach programu tworzg i zarzadzajg realnym
przedsigbiorstwem, funkcjonujgcym w formie spétki jawnej. Uczniowie sg odpowiedzialni
miedzy innymi za opracowanie biznesplanu, kampanii marketingowej, prowadzenie
ksiegowosci, sprzedaz ustug i wyrobow. Zdobyte doswiadczenia nie tylko wyksztatcajg
potrzebne umiejetnosci i nawyki, ale co najbardziej istotne, przygotowujg uczniéw do wejscia
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na rynek pracy. Dodatkowo pozwalajg przetama¢ negatywny stereotyp zakorzeniony
w $wiadomosci mtodych ludzi, ze sukces w biznesie jest niemozliwy do osiggniecia. W 2018
roku przeprowadzony zostat ogolnopolski konkurs na najlepsze mtodziezowe
miniprzedsiebiorstwo ,Produkcik 2018”, ktérego finat odbyt sie w maju w siedzibie Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie. Podczas catodniowego spotkania uczniowie
prezentowali swoje przedsiebiorstwa. Zwycieska druzyna reprezentowata Polske podczas
europejskiego finatu konkursu ,Junior Achievement — Young Enterprise Europe Company
of the Year 2018" organizowanego przez Junior Achievement Europe. W 2018 roku
w programie "By¢ Przedsiebiorczym" wzieto udziat 2000 uczniéw z 200 szkot.

MIKROPRZEDSIEBIORCA ROKU

Mikroprzedsiebiorca Roku to konkurs realizowany we wspoétpracy ze Stowarzyszeniem
Inicjatywa Firm Rodzinnych. W realizacje konkursu zaangazowana jest rowniez Fundacja
Kronenberga przy Citi Handlowy petnigca funkcje parthnera merytorycznego oraz Koalicja
na rzecz Mikroprzedsiebiorczosci, w sktad ktorej wchodzg czotowe krajowe instytucje
otoczenia biznesu.

Celem konkursu jest wspieranie przedsiebiorczosci, zachecanie do zaktadania wtasnych firm
oraz wyrdznianie i promowanie najlepszych z nich jako przykfadéw efektywnych dziatan
gospodarczych.

Nagradzani sg mikroprzedsiebiorcy, z sukcesem prowadzacy tradycyjny lub nowoczesny
biznes na lokalnych rynkach w Polsce. Do konkursu mogg przystgpi¢ przedsiebiorcy,
ktorzy zatrudniajg mniej niz dziesieciu pracownikow, a roczny obrét lub catkowity bilans
roczny ich przedsigbiorstw nie przekracza 2 milionéw euro.

20 czerwca 2018 odbyta sie Gala Finatowa XlII edycji konkursu. Wydarzenie miato miejsce
w Sali Notowan na Gieldzie Papieréw Wartosciowych GPW.

Wreczanie nagrod rozpoczeto sie od przedstawienia 8 specjalnych wyrdéznieh dodatkowych
Kapituty Konkursu dla firm reprezentujgcych poszczegodlne regiony kraju. Wsrdéd nich
znalazty sie: Dobry Stolarz, KSK Developments, Laparo, OleoWita, Undress ode,
PRODromus, SEEDIA oraz Sky Tronic. Gtéwne nagrody w konkursowych kategoriach trafity
do:

Ludwisarnia Felczynskich Taciszéw - nagroda w kategorii SENIOR,

PelviFly - nagroda w kategorii START,

RiftCat - nagroda w kategorii PROGRES,

Kuchnia Konfliktu - nagroda w kategorii MLODY BIZNES.

Zdobywcg nagrody gtéwnej - tytutu "Mikroprzedsiebiorca Roku 2017" zostata firma KF
Niccolum - pomystodawca i producent innowacyjnych kosmeceutykéw chronigcych przed
objawami alergii niklowej. W imieniu laureata nagrode odebrata dr Izabela Zawisza twérca
technologii oraz Cztonek Zarzadu.

W panelu dyskusyjnym "Mikro - i co dalej?", zorganizowanym po ogtoszeniu wynikow
konkursu udziat wzieli: Tomasz Budziak (Wiceprezes Zarzadu Stowarzyszenia Inicjatywa
Firm  Rodzinnych), Julia  Szopa (Prezes Zarzgdu Fundacji Startup  Poland),
Jozef Szmich (Prezes Zarzadu Delia Cosmetics, Cztonek Stowarzyszenia Inicjatywa Firm
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Rodzinnych) oraz Grzegorz Dabrowski (Szef pionu bankowosci przedsiebiorstw, Citi
Handlowy). Moderatorem panelu oraz prowadzgcym catej uroczystosci byt znany dziennikarz
ekonomiczny, Cezary Szymanek.

MOJE FINANSE

Program ,Moje Finanse” wypetnia luke na polskim rynku edukacyjnym, istotnie wzbogacajgc
tresci przekazywane w ramach podstawy programowej o watki dotyczgce nie tylko
przedsiebiorczosci, ale i finanséw. Obecnie jest to najwiekszy program edukacji finansowej
w Polsce, wdrazany do szkét od 2005 r. przez Fundacje Mtodziezowej Przedsigbiorczos$ci.

.,Moje Finanse” majg za zadanie uczy¢ efektywnego zarzgdzania finansami osobistymi
oraz przyblizajg uczniom zasady i mechanizmy funkcjonowania rynku finansowego. Poza
przekazywaniem wiedzy teoretycznej narzedzia edukacyjne wykorzystywane w ramach
projektu majg za zadanie ksztatci¢ w miodych pozytywne nawyki w zakresie finansow,
miedzy innymi: uswiadamiaé wage regularnego oszczedzania, czy tez potrzebe planowania
budzetu domowego i wiekszych wydatkéw. Od 2 lat catos¢ dziatan edukacyjnych odbywa
sie przy wsparciu interaktywnej platformy internetowej, gdzie po zalogowaniu zaréwno
uczen, jak i nauczyciel ma dostep do materiatéw dydaktycznych w wersji elektroniczne;j.

Uczestniczgca w programie miodziez zdobywa wiedze dotyczgcg zasad inwestowania
w obligacje, fundusze inwestycyjne i inne narzedzia finansowe, uczy sie podejmowaé
optymalne decyzje w kontaktach z instytucjami finansowymi, poznaje podstawowe ustugi
bankowe oraz zgtebia zasady dziatania sektora bankowego i funduszy emerytalnych.
Program prowadzony jest w trakcie jednego roku szkolnego. W 2018 roku liczba uczniéw
objetych programem wyniosta 90 tys. Program realizowato 1600 nauczycieli.

Szkoty uczestniczg w projekcie na bazie wieloletniej wspétpracy z Fundacjg Mtodziezowe;j
Przedsiebiorczosci i ich statego zaangazowania w program. Liczba szkét w projekcie ,Moje
Finanse” pozostaje zblizona na przestrzeni ostatnich lat.

TYDZIEN DLA OSZCZEDZANIA

Tydzien dla Oszczedzania to program funkcjonujgcy od 2009 r. Program realizowany
jest wspdlnie z Fundacjg THINK!.

Jego celem jest promowanie wsrod Polakow nawyku oszczedzania, a takze propagowanie
rozwijania umiejetnosci racjonalnego gospodarowania swoimi zasobami finansowymi.

W 2018 roku integralng czescig programu byly badania ,Postawy Polakéw wobec finanséw”
— zrealizowana zostata jego Xl edycja. Z badania wynika, ze o potowe - z 55 do 28%
spadta liczba Polakéw, ktorzy wydajg wszystko, aby zaspokoié codzienne potrzeby. Zyje
nam sie lepiej: jest juz ponad 1 100 000 osdb, ktérych zarobki przekraczajg 7 100 ztotych
brutto (wg danych KMPG 2017). Mamy wieksze mozliwosci planowania: po uwzglednieniu
wydatkéw nadal mamy do dyspozycji jedng czwartg naszych dochodow.

Zastanawiamy sie, na co przeznaczy¢ wolne srodki - 76% z nas kontroluje, na co przeznaczy
dostepne pienigdze. Dobrze widoczna jest zaleznoS¢ miedzy kontrolg wydatkow,
a oszczedzaniem. Jesli mamy nawyk odktadania jakichkolwiek pieniedzy, to czesciej
kontrolujemy takze swoje wydatki (28% wobec 9%). Wydaje i nie chce wiedzie¢ na co - takg
dewize zyciowg wyznaje 28% 0so6b nieoszczedzajgcych.
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Podobnie, jak w latach ubiegtych w 2018 roku na uczelniach i w szkotach srednich catego
kraju zostaty zorganizowane finaty konkursu gry ,Pierwszy Milion”. Gra uczy jak efektywnie
zarzadzaC wtasnym budzetem, a takze w przystepny sposéb przekazuje wiedze na temat
dziatania ustug bankowych, rynku kapitatowego, kredytéw i innych produktéw finansowych.

Od 2016 roku integralnym elementem programu jest réwniez modut Program Rozwoju
Przedsiebiorczosci. W jego ramach za posrednictwem dedykowanego portalu oraz poprzez
warsztaty i mentoring dla firm oraz pomystow biznesowych, gtéwnie z obszaréw IT, fintech
i z branzy kreatywnej powstajg nowe, badz rozwija¢ sie juz istniejgce miode,
z potencjatem rozwoju, perspektywiczne firmy. Partnerem tego modutu jest Fundacja
Studylnn.

OCHRONA DZIEDZICTWA KULTUROWEGO

W ramach tego obszaru prowadzone sg nastepujgce dziatania:

NAGRODA IM. PROF. ALEKSANDRA GIEYSZTORA

Nagroda im. prof. Aleksandra Gieysztora przyznawana jest za wybitne osiggniecia, majace
na celu ochrone polskiego dziedzictwa kulturowego w nastepujgcych dziedzinach:
dziatalno$¢ muzealna, konserwatorska, archiwalna i biblioteczna; utrwalanie i ochrona
polskiego dziedzictwa kulturowego za granicg; przedsiewziecia samorzgdowe, stuzgce
ochronie dziedzictwa kulturowego; indywidualne i zbiorowe inicjatywy, majgce na celu
gromadzenie oraz ochrone sladéw i pamigtek dziedzictwa kulturowego; upowszechnianie
wiedzy o potrzebie imetodach ochrony dziedzictwa kulturowego w Polsce. Nagroda
im. prof. Aleksandra Gieysztora jest powszechnie uznawana za najbardziej prestizowe
wyroznienie w tej dziedzinie. Jej wysokos¢ wynosi 50 000 zt.

Celem przedsiewziecia jest promocja oraz wsparcie oséb i instytucji, ktére podejmujg sie
dziatann stuzgcych ochronie polskiego dziedzictwa kulturowego zaréwno w Kkraju,
jak i za granica.

Kandydatéw do Nagrody zgtasza¢ mogg cztonkowie Kapituty, laureaci poprzednich edyciji
Nagrody oraz instytucje kultury — panstwowe, samorzgdowe bgdz pozarzadowe.

Laureatéw wybiera Kapituta, obradujgca pod przewodnictwem prof. Andrzeja Rottermunda,
w sktad ktorej wchodzg cztonkowie Rady i Zarzgdu Fundaciji oraz pieciu Laureatow Nagrody.

Dziatania realizowane w ramach programu w 2018 roku, podzielone byly na te zwigzane
z XIX oraz z XX edycjg Nagrody.

W 2018 odbyta sie Gala wreczenia XIX edycji Nagrody im. prof. Aleksandra Gieysztora.
Doceniono Leona Tarasewicza za swiadome, wieloletnie budowanie pomostow pomiedzy
odmiennymi grupami etnicznymi, jezykowymi i religijnymi polsko-biatorusko-litewskiego
pogranicza, w trakcie kolejnych edycji dorocznego festiwalu "Trialog" w Krynkach
na Podlasiu. Dziewietnasta juz gala odbyta sie 8 lutego na Zamku Krélewskim w Warszawie.
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W pazdzierniku 2018 roku rozpoczat sie nabdér do XX edycji Nagrody. W grudniu 2018
Kapituta wybrata laureata XX edycji. Zostat nim ks. biskup Waldemar Pytel za ponad
trzydziestoletni wysitek na rzecz ocalenia, rewitalizacji i przywrécenia Swietnosci kwartatowi
luteranskiemu wraz z Ko$ciolem Pokoju w Swidnicy - miejscem SW|atowego Dziedzictwa
UNESCO. Dzieki niezwyktej determinacji ks. bp. Waldemara Pytla Swidnica jest dzisiaj
autentycznym miejscem dialogu miedzy kulturami i narodami.

PROGRAM KORZENIE

Dzieki programowi Fundacja propagowata wiedze o dokonaniach rodziny Kronenbergéw
oraz badata historie Banku Handlowego w Warszawie S.A., najstarszego, nieprzerwanie
dziatajgcego banku w Polsce.

ROZWOJ SPOLECZNOSCI LOKALNYCH

PROGRAM DOTACJI

Program Dotacji jest konkursem grantowym, poprzez ktéry Fundacja wspiera dziatania
na rzecz dobra publicznego, realizowane przez instytucje non profit w zakresie edukacji
i rozwoju lokalnego.

Celem Programu jest udzielanie wsparcia finansowego na rzecz wartosciowych inicjatyw
mieszczgcych sie w nastepujgcych obszarach programowych:

¢ Innowacje w edukaciji,

e Edukacja ekonomiczna i przedsigebiorczos¢,
e Dziedzictwo kulturowe,

o Tworczosc¢ artystyczna dzieci i mtodziezy,

e Priorytety ochrony zdrowia,

o Polityka spoteczna.

W 2018 roku przekazano 2 dotacje na tgczng kwote 40 000.

LISTA GRANTOW PRZYZNANYCH W RAMACH PROGRAMU DOTACJI

Muzeum Historii Zydéw Polskich Polin 30 000 zt na - Wirtualny Sztetl - rozbudowa
Historiograficznej Bazy Danych. Celem projektu jest rozbudowa historiograficznej bazy
danych za pomocag nowoczesnych narzedzi i technologii, uzupetnienie i upowszechnienie
wiedzy o zyciu gospodarczym Zydéw polskich, widzianym poprzez pryzmat tworzgcych
je podmiotéw o charakterze handlowym, przemystowym i ustugowym. Dzieki publikacji
w Internecie dane te dotrg bezposrednio do zainteresowanych czytelnikow, zachecajgc
jednoczesnie do dalszych poszukiwan.
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Fundacja Gospodarki i Administracji Publicznej 10 000 zt na - OPENEYES MEETING
POINT. Celem projektu Open Eyes Meeting Point (MTP OEES) jest umozliwienie
uczestnikom Kongresu Open Eyes Economy Summit bezposrednich spotkan z ekspertami
z dziedziny ekonomii, biznesu, polityki, nauki i spoteczenstwa oraz zapewnienie przestrzeni
do prowadzenia rozmow i poszerzenia poruszonych na gtdwnych scenach kongresu
tematow. Dzieki przygotowaniu takiej przestrzeni uczestnicy Kongresu zgtebig swojg wiedze
na tematy gospodarczo-spoteczne, bedg mieli mozliwosé osobistego spotkania z méwcami
kongresu oraz uzyskajg odpowiedzi na nurtujgce ich pytania.

PROGRAM WOLONTARIATU PRACOWNICZEGO W CITI

Poprzez Program Wolontariatu Fundacja regularnie stwarza mozliwosci i zacheca
pracownikéw do aktywnych dziatan spotecznych, zapewnia wolontariuszom wsparcie
merytoryczne, organizacyjne i finansowe, a takze prowadzi dziatania edukacyjne, dotyczgce
wolontariatu wewngtrz banku i poza nim.

Pracownicy angazujg sie zaréwno indywidualnie, jak i grupowo. Tworzg rowniez autorskie
projekty, w ramach ktérych wspierajg lokalne spotecznosci.

W 2018 roku zrealizowano 251 projektéw wolontariackich na rzecz blisko 40 500 odbiorcow.
Wolontariusze (réwniez ci spoza organizacji) w dziatania spoteczne zaangazowali sie
4 4480 razy. W ramach podejmowanych dziatah wspierali: spotecznosci lokalne, placowki
opiekunczo-wychowawcze, organizacje spoteczne, placéwki samorzgdowe i schroniska
dla zwierzat.

Najwazniejszg inicjatywg minionego roku byta Xl juz edycja Swiatowego Dnia Citi
dla Spotecznosci. Co roku w ramach tego projektu pracownicy Banku wraz z rodzinami
i przyjacioimi starajg sie odpowiedzie¢ na konkretne potrzeby wystepujgce w bliskich
im spofecznoéciach. W 2018 roku wolontariusze Citi w ramach Swiatowego Dnia Citi
dla Spotecznosci przeprowadzili 207 projektéw spotecznych na rzecz ponad 38 000
odbiorcow.

W 2018 roku kontynuowane byly réwniez projekty, takie jak: akcja swigteczna ,Zostan
Asystentem $w. Mikotaja”, wyjazdy integracyjne z wolontariatem. Ponadto w ramach
catorocznej aktywizacji wolontariusze zapraszani byli do angazowania sie w Wolontariat
Senioréw, a takze w akcje spoteczne w ramach regularnie wysylanych propozyciji
wolontariatu indywidualnego. Pod tym wzgledem rok 2018 byt dla Programu Wolontariatu
Pracowniczego wyjatkowy. W ramach wolontariatu indywidualnego wolontariusze Citi
zaangazowali sie az 301 razy w 20 inicjatyw spotecznych.

W 2018 roku przeprowadzono 6 edycje badania ankietowego Programu Wolontariatu
Pracowniczego. Skierowane bylo do pracownikow Citi w Polsce, angazujgcych sie
wolontariat (réwniez poza Programem Wolontariatu Pracowniczego) oraz do oséb, ktére nie
miaty do tej pory zadnej stycznos$ci z wolontariatem. Celem badania byto zbadanie poziomu
satysfakcji wolontariuszy z dotychczasowej pracy spotecznej, a ponadto ustalenie oczekiwan
wzgledem uczestnictwa w Programie oraz korzySci z angazowania sie¢ w wolontariat
pracowniczy (zaréwno dla pracownikow jak i dla pracodawcy). Anonimowg ankiete wypetnito
267 respondentow. Wyniki badania wskazujg, ze gtbwnym obszarem zainteresowan
wolontariuszy Citi sg projekty, zaktadajgce prace remontowe i porzgdkowe (te forme
pomocy wskazato az 80% ankietowanych). Wolontariat pracowniczy wptywa na postrzeganie
Citi jako pracodawcy dla 83% respondentéw. Dla 96% z nich wplyw ten jest pozytywny lub
zdecydowanie pozytywny. Warte odnotowania jest, ze to gtdbwnie wolontariusze lepiej
postrzegajg swojego pracodawce przez pryzmat wolontariatu pracowniczego. Wolontariusze
lepiej rowniez postrzegajg ogdlny klimat odpowiedzialnosci spotecznej w Citi.
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Projekty dofinansowane w ramach programu ,Wolontariat pracowniczy
w Citi Handlowy”

W roku 2018 wolontariusze zrealizowali projekty w nastepujgcych obszarach:

Xl edycja Swiatowego Dnia Citi dla Spotecznosci

— 166 projektow na kwote 441 034,99 zt, w tym projekty realizowane w ramach
konkursu ,Wolontariusz na Bank”, ,EkoHocki Klocki” i Zdrowy positek to nie wysitek”;

- wyjazdy integracyjne z wolontariatem — 10 projektéw na kwote 82 200 zt
- Studencki Projekt Spoteczny - 14 projektéw na kwote 14 400 zt

- pozostate projekty, w tym realizowane z Miastem Stotecznym Warszawa — 5
projektéw na kwote tgczng 21 500 zt

- wolontariusze zaangazowali sie tez w nastepujgce akcje: 5 zbiorek krwi w ramach
projektu Rh-Aktywni, 2 zbiorki Srodkow pienieznych i artykutéw szkolnych,
CiachoDay, projekt IT for SHE, Gale finatowa konkursu Mikroprzedsiebiorca roku
2017, finat projektu PRODUKCIK, bieg firmowy

Il. Pozostate projekty, realizowane w ramach Programu Wolontariatu Pracowniczego
w Citi Handlowy

1.

Projekty ,Zostan asystentem sw. Mikotaja” , warsztaty dla Senioréw ,Dziadkowie
i wnuki razem w internecie” — 13 projektéw na kwote 28 500 zt.

Il Ogdlnopolska Konferencja ,Wolontariat w Kulturze”
- dofinansowanie projektu w kwocie 30 000 zt

Projekty w ramach wolontariatu indywidualnego

- 3 projekty, w tym: projekt BAKCYL, projekt PRODUKCIK, Bal Charytatywny
Fundacji ,ABCXXI — Cata Polska czyta dzieciom, 6 zbiérek srodkoéw finansowych i
artykutow szkolnych, potgczonych z kiermaszem ciast i rekodzieta.

Ill. Dofinansowanie organizacji w ramach programu ,,Zacheta do wolontariatu”—
3 dofinansowania na tgczng kwote 4 500 z

Wolontariat w kulturze — 1l Ogélnopolska Konferencja

Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy wraz z Narodowym Centrum Kultury
zorganizowata Il Ogodlnopolskg Konferencje ,Wolontariat w kulturze”, ktéra odbyta sie 26
listopada 2018 r. w Muzeum Narodowym w Warszawie. W Konferencji wzieto udziat
150 uczestnikdw - ekspertéw, wolontariuszy i gosci z instytucji kultury z catego kraju. W
programie wydarzenia, po raz pierwszy, znalazta sie prezentacja osmiu dobrych praktyk.

www. kronenberg.org.pl
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Przedstawiciele stowarzyszeh i instytucji kultury opowiedzieli o swoich sprawdzonych
sposobach na zbudowanie zaufania w relacjach z wolontariuszami i utrzymanie ich
zaangazowania. Po serii prezentacji, uczestnicy wzieli udziat w wizycie studyjnej w Muzeum
Narodowym, panelach dyskusyjnych i warsztatach poswieconych wolontariatowi dla
dziedzictwa, wolontariatowi mtodziezowemu oraz wolontariatowi jako narzedziu ksztatcenia
kadry kultury.

Il Forum Fundacji Korporacyjnych

17 pazdziernika 2018 Fundacja wzieta udziat I Forum Fundacji Korporacyjnych,
organizowanym przez Forum Darczyncow. W ramach sesji ,Relacje z fundatorem”,
przedstawiono fundacyjne case studies. Podczas panelu ,Wolontariat pracowniczy- speed —
dating” doswiadczeniami podzielili sie przedstawiciele fundacji od lat z powodzeniem
realizujgcych programy wolontariatu pracowniczego. W Forum udziat wzieto 75 oséb z 44
fundacii.

DZIALALNOSC W INNYCH ORGANIZACJACH

Forum Odpowiedzialnego Biznesu

Forum Odpowiedzialnego Biznesu jest organizacjg pozarzadowg, wspierajgcg rozwaj
koncepcji spotecznej odpowiedzialnodci firm. Jego misjg jest upowszechnianie idei
odpowiedzialnego biznesu jako standardu obowigzujgcego w Polsce w celu zwiekszenia
konkurencyjnosci przedsiebiorstw, zadowolenia spotecznego i poprawy stanu srodowiska.
Powstalo w 2000 roku =z inicjatywy $rodowisk gospodarczych, akademickich
i pozarzadowych. Obecnie wspdtpracuje z 48 Partnerami Strategicznymi, do grona ktdérych
nalezg najwieksze polskie firmy.

Bank Citi Handlowy, reprezentowany w Forum przez Fundacje Kronenberga przy Citi
Handlowy, jest Partnerem Strategicznym od pazdziernika 2007 roku.

Forum Darczyncéw w Polsce

Forum zrzesza organizacje, instytucje i firmy, ktére przyznajg dotacje na réznorodne
inicjatywy obywatelskie, realizowane na rzecz dobra publicznego. Darczyncy zrzeszajg sie w
Forum, by doskonali¢ swoje umiejetnosci i upowszechniaé dobre praktyki w przyznawaniu
dotacji na dziatania organizacji obywatelskich.

Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy jest cztonkiem zatozycielem Forum Darczyncéw
w Polsce.

International Network of Financial Education OECD

Fundacja Kronenberga od 2011 roku jest czionkiem afiliowanym przy komérce OECD
odpowiedzialnej za edukacje finansowg: International Network on Financial Education.
Affilliate Member, status, jaki posiada Fundacja, jest przewidziany dla organizacji
niebedacych instytucjami i agendami rzgdowymi panstw czionkowskich OECD.
Umozliwia to Fundacji biezace monitorowanie prac nad opracowaniem ogélnoswiatowych
standardéw w zakresie edukacji finansowej, ktore stanowityby wsparcie dla rzadow
i organoéw administracji publicznej poszczegolnych krajow czionkowskich we wdrazaniu
i ocenie ich polityki finansowej. Daje Fundaciji petnie praw cztonkowskich poza mozliwoscig
gtosowania.
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NAGRODY ZA DZIAIALNOSC CSR

Citi Handlowy po raz kolejny na liScie RESPECT INDEX

W roku 2018 Citi Handlowy znalazt sie w zestawieniu RESPECT Index po raz dwunasty,
spetniajgc tym samym zalozenia ,Strategii Spotecznej Odpowiedzialnosci Banku
Handlowego w Warszawie S.A. na lata 2016-2018” (,Strategia”). Bank znajduje sie w gronie
najbardziej odpowiedzialnych spotecznie spoétek gieldowych nieprzerwanie od 2009 roku,
czyli od momentu powstania indeksu RESPECT Index.

Tytut SUPER ETYCZNEJ FIRMY dla Citi Handlowy:

Citi Handlowy w marcu 2018 otrzymat tytut Super Etycznej Firmy, w konkursie
organizowanym przez Puls Biznesu we wspoipracy z firmg PwC. Jedynie 9 firm wyrdzniono
w tej kategorii, z czego Citi Handlowy znalazt sie w tym prestizowym gronie jako jedyny
bank.

Wyrdznienie Super Etycznej Firmy otrzymujg podmioty, ktére zdobyty tytut "Etycznej Firmy"
co najmniej trzykrotnie w trzech bezposrednio po sobie nastepujacych edycjach Konkursu.
By zdoby¢ takie wyrdznienie nalezy spetnia¢ najwyzsze standardy w takich obszarach jak
m.in. fad korporacyjny, reputacja i przywddztwo, zarzgdzanie ryzykiem naduzy¢, system
zgtaszania nieprawidtowosci oraz sposoby weryfikacji zgtoszen.

PODSUMOWANIE

W 2018 roku Fundacja skupita sie na dziatalnosci w ramach swoich zatozen programowych.
Prowadzita programy z zakresu edukacji finansowej i przedsiebiorczosci — te ostatnie
ukierunkowane w szczegolnosci na startupy. Zrealizowano Xl edycje badania ,Postawy
Polakow wobec finanséw”. Po raz pigty podczas Europejskiego Forum Nowych Idei (EFNI)
wreczono Nagrode Emerging Market Champions Citi Handlowy. Przyznawana
jest ona zaréwno polskim firmom wykraczajgcym ze swojg dziatalnoscig poza granice kraju,
jak i podmiotom z emerging markets, ktére z sukcesem inwestujg w Polsce, tworzgc tym
samym nowe miejsca pracy oraz wplywajgc pozytywnie na rozwoj naszego kraju. W tym
roku stworzono nowg kategorie: e-commerce, dla firm szczegdlnie wyrdzniajgcych sie na tym
polu.

W obszarze ochrony dziedzictwa kulturowego, w pazdzierniku 2018 roku rozpoczat sie nabor
do XX edycji Nagrody. W pazdzierniku 2018 roku rozpoczat sie nabor do XX edycji Nagrody.
W grudniu 2018 Kapituta wybrata laureata XX edyciji. Zostat nim ks. biskup Waldemar Pytel
Uroczysta gala wreczenia nagrody odbedzie sie 5 marca 2019 roku na Zamku Krélewskim w
Warszawie.

Fundacjia w 2018 roku z duzym sukcesem realizowata Program Wolontariatu
Pracowniczego. Kluczowym projektem, podobnie jak w latach ubiegtych, pozostat Swiatowy
Dzieh Citi dla Spotecznosci (Global Community Day). W ramach XIIl edycji GCD,
wolontariusze Citi wspdlnie ze znajomymi i cztonkami rodzin zaangazowali sie 3454 razy,
realizujgc 207 projektow.

W ramach rozwoju spotecznosci lokalnych Fundacja w dalszym ciggu prowadzi program
grantowy. W 2018 roku przekazano 2 dotacje na fgczng kwote 40 000 =z
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